
 »درد قــداره بســته به جســم و جــان پســرک. با 
بی‎قراری ســرش را به میله‎های تخت می‎کوبد. 
انــگار پایــان زمان همــان جایی اســت که چنگ 
می‎اندازد بر جان عزیزش تا درد را با درد تسکین 
دهــد. تشــنه یاری‎گری اســت که چون دســتان 
زینب)س( مرهمش باشــد. پرســتار بــا عجله به 
سمتش می دود تا نیش دردش را نوشدارو باشد. 
از دیدن رنج پســربچه چهارســاله‎ای کــه افیون 
بی‎رحمانه تنش را رنجور ســاخته، اشک‎هایش 
تقلا می کنــد که ببارد، اما بغض می شــود و مثل 
آهی از سینه کنده می شود.« خبرنگاری خودش 
سخت و زیان‎آور است، اما آمدم که یک مسئولیت 
و حرفه سخت دیگر را هم تجربه کنم و یک شیفت 
در کنار پرستاران فداکار شهرم، لباس پرستاری 
بپوشــم و به مناســبت روز پرســتار، ســختی‎ها و 
مشــکلات آن‎ها را ملموس‎تــر و عینی‎تــر روایت 
کنم. در این تجربه متفاوت کنار پرستاران بخش 
غدد و مســمومین بیمارســتان کودکان اکبر در 

مشهد هستم.

روایت دردهایی که درد دارد	•
سرپرستار بخش همراهم می‎شود و یک روپوش 
سفید در اختیارم می‎گذارد. لحظه پوشیدن 
لباس سفید پرستاری، یک مسئولیت روشن 
در من می‎دود، چون سوگند پرستاری است که 
فداکار باشی. نبرد هر روزه‎ای است که حتی 
در اندوه خویش، درد می‎کشی اما درد دیگری 
را تاب نمی‎آوری و می‎جنگی برای بقایش. با 
ورود به سالن اصلی با یکی از پرستاران همراه 
می‎شوم. نزدیک یکی از اتاق‎ها صدای فریادهای 
پسر بچه‎ای بلند می شود. همان‎طور که مشغول 
ــودم، حرف‎هایش را قطع  صحبت با پرستار ب
می‎کند، قدم‎هایش را سریع‎تر برمی‎دارد و سریع 
داخــل اتــاق بیمار می‎شود. پسرک چهارساله 
از بی‎تابی رنگ به رخش نمانده، پرستار، مادر 
می شود و آغوشش را به روی کودک می گشاید 
تا مرهمی باشد بر دردهایش. آمپول مسکنی را  
به سِرم او تزریق می‎کند  تا دردش آرام بگیرد. 
روایت دردهای این‎جا هم خود حسابی دردناک 
است. آن طور که پرستار می گوید، والدین این 
کودک اعتیاد داشته اند و به همین دلیل هم او 
از کودکی مبتلا به اعتیاد شدیدی شده است. 
ــس اجتماعی، او را برای  دیــروز از طرف اورژان
درمان به بیمارستان آورده اند تا مراقبت های 
لازم برای او انجام شود. پرستار همان‎طور که 
روایــت می کند، اشک به استقبال چشمانش 
می‌آید، اما اجازه سقوط نمی دهد. با بغض ادامه 
می دهد: از دیروز برای این کودک خیلی غصه 
می خورم. به‎خصوص زمانی که از مادرش جدا 
می شد اصلا نمی توانستم بی‎قراری هایش را 

تحمل کنم. من خودم هم یک فرزند همسن و 
سال او دارم. نمی توانم  به وضعیت بیمارانی مثل 
او بی‎تفاوت باشم. آهی می کشد و می گوید: می 
دانی! کار ما فقط پرستاری نیست، گاهی باید 
برای بیمارانت مادری کنی. ما خارج از وظایف 

تعریف شده‎مان ایفای نقش می کنیم.

مهربانی از جنس نور	•
به داخل اتاق‎ها سری می زنم. در اتاق انتهای 
سالن روی یکی از تخت‎ها، دختربچه نحیف 
13 ساله ای که برای تزریق آنزیم از کرمان به 
این‎جا آمــده، درحــال استراحت است. پرستار 
در حالی که دستگاه های متصل به او را تنظیم 
می کند، بدون این‎که متوجه حضور من شود، 
او را دلــداری می دهد که آن‎قدرها هم که فکر 
می کند، حالش بد نیست. کارشان فقط تزریق 
دارو نیست، امیدی را به روح بیمار تزریق می 
کنند که اگر نبود، راه درمــان میسر نمی شد. 
مهربانی هایشان از جنس نور است، آن لحظه که 
بیماری دست به گریبان کودکی انداخته، مثل 
فرشته ای رهابخش، ناجی می‎شوند. به سمت 
دخترک می روم و از او درباره پرستارش سوال 
می کنم که می گوید: با پدرم به این‎جا آمده ام، 
مادرم همراهم نیست ولی پرستارم مثل مادرم 

با من مهربان است.

جای خالی استراحت میان دغدغه های 	•
کاری

پــذیــرش بیماران و تنظیم پــرونــده هــای آنــان 
پشت سیستم های گنجانده شده در ایستگاه 
پرستاری، رفت و آمد مــداوم از اتاق یک بیمار 
ــاره تــکــرار همان  ــاق بیماری دیگر و دوبـ بــه ات
وضعیت؛ میان کش و قوس این حجم از کار، 
صــدای گریه های بلند بیماران هنگام تزریق 
آمپول و سرم، اعتراض برخی از خانواده های 
بیماران، فشارکاری و نگرانی ها و غصه هایی 
برای بیمارانی که پرستارشان هستی، خستگی 
کار را دوچندان می کند. پرستاران با همه حجم 

کاری، نه زمان کافی برای استراحت دارند و نه 
زمان کافی برای گذراندن وقت با خانواده. یکی 
از پرستاران در همین زمینه می گوید: دختر 
خردسالم امروز بیمار بود، اما به دلیل شرایط 
کاری‎ام نتوانستم کنارش باشم. به خاطر کارم 
گاهی دخترم را تا 12 ساعت در مهدکودک می 
گذاشتم، البته خانواده هایمان به این وضعیت 

عادت کرده اند.
در کشاکش همین گپ و گفت ها، بیمار جدیدی 
وارد بخش می‎شود و یکی از پرستاران مشغول 
انجام کــارهــای پذیرش او مــی‎شــود. پرستار، 
اقدامات اولیه بستری شدن را برای او انجام می 
دهد. بیمار، کودک چندماهه ای است که دچار 
مسمومیت دارویی شده است. برای تزریق سرم، 
سر ســوزن را که به زیر پوست کــودک می‎برد، 
از دردی که به جان کــودک می‎افتد و صدای 
فریادش، دلم ریش می شود و نگاهم را می‎دزدم. 
پرستار با دیدن این حالم می‎گوید: من سال‎ها 
سابقه کار دارم، اما هنوز هم از دیدن این صحنه 
احساس ناخوشایندی دارم، با این حال باید 
احساسم را مدیریت کنم و تمرکزم روی وضعیت 
بیمارم باشد. گاهی خانواده بیماران تصور می 
کنند که ما بی‎تفاوت هستیم، در صورتی که ما 
فقط می خواهیم شرایط را مدیریت کنیم تا بیمار 

و خانواده‎اش آرامش داشته باشند.

روایت پرستاران از خاطرات تلخ و شیرین	•
در ایستگاه پرستاری چند پرستار مشغول تنظیم 
پرونده‎ها هستند. فرصت را غنیمت می‎شمرم و 
از آن‎ها می‎خواهم خاطرات دوران کاری‎شان 
ــت کنند. یکی از پرستاران می‎گوید:  را روای
اوایــل کــارم در یکی از بیمارستان ها دو بیمار 
سرطانی داشتیم که پدر و پسر بودند، پدر فوت 
کرد و پسرش مــدام از من ســوال می‎کرد پدرم 
کجاست، چون امکان نــدارد سه روز بگذرد و 
خبری از او نباشد. من ناچار بودم واقعیت را از 
او مخفی کنم تا از نظر روحی به‎هم نریزد، برای 
این‎که سلامت جسمانی‎اش به خطر می‎افتاد. 

حتی بارها به من می گفت که دروغ نمی گویی 
که حال پدرم خوب است؟ صحبت هایمان به 
این‎جا که می رسد اشک تا پشت پلک هایش می 
دود. لحظه‎ای مکث می کند تا بغض گلویش را 
فروخورد و ادامه می دهد: شیفت کاری من ظهر 
همان روز تمام شد و به خانه رفتم. فردا صبح که 
به بیمارستان مراجعه کردم، همکارانم گفتند 
ــازه زمانی متوجه فــوت پدرش  که در همین ب
شده و او هم فوت کرده است. حالا اشک های 
حلقه بسته‎ای که اتاقی شیشه‎ای ساخته بود 
بــرای چشمانش، فرو می‎ریزد، می‎گوید: کار 
ما همین‎قدر سخت و حساس است و بار روانی 
زیادی را باید متحمل شویم. به خاطر این موضوع 
من تا مدت ها افسردگی گرفته بــودم و خودم 
را سرزنش می کردم که چرا آن لحظات من در 

بیمارستان نبودم.

تقدیر بیماران کوچک از پرستاران	•
گرم صحبت هستیم که پسر بچه‎ای از انتهای 
سالن دوان دوان  به سمت یکی از پرستاران 
می‌آید و همان‎طور که یک برگه نقاشی در دست 
دارد، پرستار را محکم در آغــوش می کشد. با 
همان لحن شیرین کودکانه‎اش خطاب به پرستار 
می گوید: این نقاشی را برای شما کشیده‎ام چون 
از وقتی این‌جا بستری شدم، شما برای من خیلی 

زحمت کشیدید.
 پرستار با بیانی محبت‎آمیز از او قدردانی می 
کند و نقاشی او را  روی یکی از تابلوهای  داخل 
از نقاشی  پــر شــده  تابلو  سالن مــی چسباند. 
هــای کودکانی که بــرای قــدردانــی از زحمات 
پرستارانشان آن را اهدا کرده‎اند. یک شیفت 
حضورم در بیمارستان به پایان می رســد. به 
سمت رختکن مــی روم، روپـــوش سفید را از 
تنم درمــی‎آورم، اما خستگی این تجربه کوتاه 
از پرستاری هنوز در تنم باقی مانده اســت. از 
بخش خارج می شوم، درحالی که این فرشتگان 
سپیدپوش همچنان خستگی‎ناپذیر به بیماران 

خدمت می‎کنند.
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گزارش

بهاره موفقی

 برگزاری مانور زلزله
 در تربت جام

حقدادی/ به مناسبت هشتم آذر روز ایمنی 
و زلــزلــه،  مــانــور زلــزلــه در یکی از مــدارس 
تربت جام برگزار شد. به گزارش خراسان 
رضــوی،  فرماندار تربت جام در این مانور 
گفت: بیش از 30 حادثه طبیعی در کشور ما 
رخ می‎دهد و ایران دهمین کشور زلزله‎خیر 
تصریح  جمشیدی  حسین  دنیاست.  در 
کرد: برای کاهش صدمات ناشی از بلایای 
طبیعی، باید به سمت آمــوزش همگانی و 
فرهنگ‎سازی برویم.وی خاطرنشان کرد: 
هدف از برگزاری مانور زلزله در مدارس این 
است که دانش آمــوزان به عنوان سفیران،  
نکات آموزشی مقابله با زلزله و بلایای طبیعی  
را به خانواده‎های خود و جامعه انتقال دهند.
مدیرآموزش و پرورش تربت جام نیز گفت: 
بــایــای طبیعی بــر اســـاس مشیت الهی 
صورت می‎گیرند و بهترین راه برای کاستن 
از صدمات ناشی از آن‎ها، آموزش همگانی 
درباره  راه‎های مقابله با آن‎ها و مقاوم سازی 
ساختمان‎هاست.حجت الاسلام دامن پاک 
افــزود: دانش آمــوزان با انجام ‌مانورها باید 
آمادگی پیدا کنند و به این موضوع توجه ویژه 
داشته باشند تا هنگام زلزله بدانند که چه 

کاری باید انجام دهند.

 ۴ مصدوم 
در حادثه سقوط پراید 

شعبانی/ سقوط خودروی پراید در یکی از 
خیابان‎های تربت حیدریه،  چهارمصدوم 
برجای گذاشت. به گزارش خراسان رضوی، 
مدیر سازمان آتش‎نشانی و خدمات ایمنی 
شهرداری تربت حیدریه گفت: طی تماس 
تلفنی با ستاد فرماندهی سازمان آتش‎نشانی، 
سقوط یک خودروی سواری پراید در خیابان 
ــاری گـــزارش شــد و پــس از ثبت  ــف ــوذرغ اب
اطلاعات حادثه، گروه‎های عملیاتی ایستگاه 
مرکزی و گروه امداد و نجات ایستگاه شماره 
۳ به محل حادثه اعزام شدند که پس از حضور 
در محل و بررسی صحنه، اقدامات لازم برای 
ایمن‎سازی محل و رهاسازی افراد محبوس 
شــده در خـــودرو، در دستورکار گروه‎های 
ــرار گرفت.چوپان افـــزود: افــراد  اعــزامــی ق
محبوس شده در خــودرو، پس از رهاسازی 
بــرای سیر مراحل درمانی تحویل پرسنل 
اورژانس شدند‌. وی ادامه داد: این خودرو که 
دارای  چهارسرنشین بود، به علت نامعلوم با 
انحراف از مسیر خود در خیابان ابوذرغفاری 
و پس از برخورد با حفاظ‎های کنار خیابان و 
شکستن آن‎ها در گودالی که در کنار خیابان 
وجود داشت، سقوط کرد. علت دقیق بروز 

حادثه در دست بررسی است.

 فرماندار با انتقاد از
 عملکرد برخی بانک ها ، اعلام کرد:

 رتبه پایین نیشابور 
 در پرداخت تسهیلات 

تبصره 16 در استان
شجاعی مهر/ فرماندار نیشابور گفت: شهرستان نیشابور شرایط 
مناسبی در پرداخت تسهیلات اشتغال زایی تبصره ۱۶ متعلق 
به مددجویان کمیته امداد امام خمینی)ره( و بهزیستی و حوزه 

مشاغل خانگی ندارد و در جایگاه ۳۱ استان قرار دارد.
ابوطالب جوان در حاشیه بازدید سرزده خود از بانک های عامل 
پرداخت تسهیلات اشتغال زایی شهرستان نیشابور گفت: برای 
مددجویان بهزیستی 50 میلیارد تومان ، برای مدد جویان کمیته 
امداد ۹۰ میلیارد تومان و برای حوزه مشاغل خانگی نیز ۱۱ 
میلیارد تومان تسهیلات‌ در نظر گرفته شده که تاکنون حدود 
۵۰ درصد این مبالغ پرداخت و باعث شده شهرستان جایگاه 
نامناسبی در جــدول پرداختی های این تسهیلات در استان 
داشته باشد.وی با بیان این که هر شهرستان و هر دستگاهی 
باید تعداد مشخصی شغل که مصوب استان است ، ایجاد کند 
خاطر‌نشان کرد: برای سال ۱۴۰۱ تعداد ۶ هزار و ۷۶۷ شغل 
تعهد شهرستان است که تا کنون سه هزار و ۲۲۶ شغل در سامانه 

رصد ثبت شده است.
وی با انتقاد از عملکرد برخی بانک ها در پرداخت تسهیلات 
تبصره ۱۶ گفت: برخی از روسای شعب بانک های شهرستان 
می گویند از خودمان اختیار نداریم و باید مدیریت استان به ما 
اعتبار بدهد.فرماندار نیشابور ادامه داد:  این صحبت ها با توجه 
به جایگاه شهرستان در پرداخت تسهیلات اشتغال زایی به هیچ 
عنوان قابل قبول نیست و مدیران شهرستانی باید پیگیری 

بیشتری از استان داشته باشند .

 برداشت 13 تن پنبه
 در سبزوار

مدیرجهاد کشاورزی سبزوار گفت: ۱۳ هزار و 
۵۰۰ تن وش پنبه، امسال از کشتزارهای این 
شهرستان برداشت شد.علی‌اصغر امانیان، 
روز گذشته در گفت‎وگو با ایرنا اظهار کرد: 
امسال چهارهزار و ۲۰۰ هکتار از مزارع 
سبزوار زیرکشت پنبه رفته بود که به طور 
میانگین از هر هکتار سه هزار و ۱۰۰ کیلوگرم 
وش پنبه برداشت شد.وی افــزود: مدیریت 
مزارع، شرایط اقلیمی مناسب، کشت نشایی 
و استفاده از بذرهای اصلاح شده، شرایط 
مطلوبی را برای کشت پنبه در این شهرستان 
ــرد: سه  ــت.وی تصریح ک ــرده اسـ فــراهــم ک
کارخانه پنبه پاک‌کنی در این شهرستان 
فعال اســت که وش پنبه برداشت شــده در 
همین واحدهای صنعتی فراوری و محصول 

آن به دیگر مناطق کشور ارسال می شود.

فرماندار در شورای اداری مطرح کرد:

کمبود 400 تخت بیمارستانی  در تربت جام
ــام در  ــدادی/  فــرمــانــدار تــربــت ج ــق ح
جلسه شورای اداری شهرستان گفت: 
با توجه به جمعیت  شهرستان، با کمبود 
400 تخت بیمارستانی مواجه هستیم. 
بــه گـــزارش خــراســان رضـــوی، حسین 
جمشیدی با اشــاره به آمــار متقاضیان 
ــزود: برای   طرح نهضت ملی مسکن اف
چهارهزار متقاضی، زمین واگذار شد؛ 
اما 500 قطعه زمین کمبود داریــم که 
باید پیگیر باشیم تا زمین موردنیاز فراهم 
شود.  وی با اشاره به این‎که زمین های 
ــرح نهضت ملی  واگــذارشــده بــرای ط
مسکن فاقد آب ، برق ، گاز و زیرساخت 
های دیگر است، تصریح کرد: مدیران 
بنیاد مسکن انــقــاب اســامــی، راه و 

شهرسازی، شهرداری،  شرکت‎های آب، برق و گاز برای تهیه 
ــذاری این  طرح های زیرساختی و انتقال خدمات به محل واگ
زمین‎ها تا پایان امسال اقدام کنند.وی خاطرنشان کرد: درحوزه 
بهداشت و درمان‌ شهرستان با توجه به جمعیت، با کمبود 400 
تخت بیمارستانی مواجه هستیم.رئیس دادگستری تربت جام 
نیز در این جلسه گفت: کشور دچار جنگ ترکیبی شده و با توجه 
به تحریم‎ها سفره‎های مــردم کوچک و کوچک‎تر شده است.  
حجت‎الاسلام نجف‎زاده همچنین افزود: مدیران مکلف به خدمت 
و تکریم اربــاب رجــوع هستند و باید بر نحوه عملکرد کارکنان 
زیرمجموعه خود نظارت کافی داشته باشند.وی ادامه داد: اگر 
مدیران  ترک فعل داشته باشند، با آنان برخورد می‎کنیم و همه 
مدیران زیر ذره‎بین هستند.امام جمعه تربت جام نیز با اشاره به 
اخلاق سیاسی از نگاه مکتب اسلام، قرآن و اهل‎بیت)ع( گفت: 

در اسلام حکومت برای مردم است و حاکمان از سوی مردم مورد 
سوال و پرسش قرار می‎گیرند، پذیرش مسئولیت فرصتی برای 
مدیران است که خدمت کنند.حجت الاسلام حسین اسلامی 
افزود: مدیریت امانت الهی است و مدیر باید با نیتی خالص برای 
جلب رضایت مردم تلاش کند؛ چرا که  ما هیچ شأنی بالاتر از 
نوکری مردم نداریم.وی ادامه داد: هرکسی که  می خواهد با 
استکبار جهانی مقابله کند، به مردم خدمت کند و گره از کار مردم 
باز کند.فرمانده ناحیه مقاومت بسیج سپاه تربت جام نیز گفت: 
درطول 43 سال انقلاب اسلامی بسیج در عرصه های مختلف 
در سخت‎ترین شرایط در میدان بوده و جانفشانی کرده است.
سرهنگ ابراهیم بیدل با اشــاره به این‎که بسیج یکی از ارکان 
اساسی انقلاب اسلامی است، ادامه داد: مدیران باید شیوه های 

دشمنان را بشناسند و تلاش کنند به دامن آنان نیفتند.

مزار شهید آیت‎ا... مدرس 
غبارروبی شد

مزار شهید آیت‎ا... مدرس در آستانه هشتاد 
و پنجمین سالروز شــهادت این عالم وارسته 
گزارش خبرگــزاری  شــد.به  غبارروبــی 
مــزار  غبارروبــی   مراســم  صداوســیما، 
ایــن عالم وارســته، بــا حضــور آحاد مــردم و 
مسئولان شهرســتان کاشــمر برگزار شــد. 
مدیر مجتمــع زیارتگاه شــهید مــدرس)ره( 
گفــت: بــه مناســبت فرارســیدن هشــتاد و 
پنجمین سالگرد شهادت آیت‌ا... سید حسن 
مــدرس)ره( ویژه‌برنامه‌هــای آموزنــده‎ای 
باعنــوان مدرس‌شناســی در زیارتــگاه ایــن 
 عالــم مجاهــد تــدارک دیــده شــده اســت.
کارگاه‌هــای  برگــزاری  یعقوبــی  محمــد 
قصه‌گویی و مدرس‌شناســی را از جمله این 
برنامه‌ها برشــمرد و افــزود: ایــن برنامه‌ها با 
حضور دانش‌آمــوزان و دانشــجویان منطقه 
 در زیارتگاه شهید مدرس برگزار شده است.
وی گفت: بــرای معرفی بیشــتر شــخصیت 
شهید مدرس)ره( تاکنون چند فراخوان ملی 
با موضوع داستان‌نویســی و شعر اعلام شده 
است؛ همچنین تاکنون ۱۶ اثر علمی در این 
باره به چاپ رسیده و در اختیار دانش آموزان، 
 دانشجویان و پژوهشگران قرار گرفته است.
وی افــزود: در چنــد روز گذشــته زیارتــگاه 
شــهید آیت‎ا... مــدرس)ره( میزبــان دانش 
آموزان مدارس مختلف بوده است که ضمن 
بهره‎مندی از برنامه‌ها، با شــخصیت و سیره 

این شهید والامقام نیز آشنا شدند.

 با هدف جلوگیری از کوچ روستاییان 
به حاشیه شهر مشهد صورت گرفت

 آغاز فعالیت بنیاد علوی
 در بخش رضویه 

با  خــان چوپانی/ بخشدار رضویه گفت: 
توجه به خشکسالی های اخیر و کوچ زیاد 
شهر  حاشیه  به  رضویه  بخش  روستاییان 
مشهد، بنیاد علوی با هدف جلوگیری از 
آسیب‎های اجتماعی و ایجاد انگیزه و شغل 
برای روستاییان، فعالیت خود را در بخش 
رضویه آغاز کرده است. به گزارش خراسان 
رضوی، حسن کاظمی تصریح کرد: اولین 
جلسه پیشرفت و آبادانی بخش رضویه با 
حضور نمایندگان بنیاد علوی در شمال شرق 
کشور، نمایندگان گــروه‎هــای جهادی در 
خراسان رضوی برگزار شد. در این نشست با 
توجه به نیازهای مردم و منطقه، موضوعاتی 
بــررســی شــد کــه بــه زودی شاهد اتفاقات 
خوبی در حوزه عمرانی و کمک به محرومان 
خواهیم بود‌.وی تصریح کرد : تشکیل شورای 
پیشرفت اولین قدمی است که در روستاهای 
بخش رضویه برداشته خواهد شد. در این 
شورا گروه‌های مردمی، جهادی و تشکل 
های اجتماعی  به منظور محرومیت‎زدایی 
در بخش رضویه حضور خواهند داشــت و 
سپس فعالیت هــای خــود را آغــاز خواهند 
کــرد. وی همچنین گــفــت:  اکــنــون بنیاد 
 علوی در ۴۰ نقطه کشور در حال فعالیت و

 خدمت رسانی است.

سرپرست دانشگاه علوم پزشکی 
سبزوار  با اشاره به پروژه های نیمه تمام 

این دانشگاه اعلام کرد:

 تکمیل پروژه ها
نیازمند 50 میلیارد اعتبار

سرپرست دانشگاه علوم پزشکی سبزوار 
گفت: ۱۱ پروژه نیمه‌تمام در حوزه بهداشت 
و درمــان شهرستان‌های زیرمجموعه این 
دانشگاه وجود دارد که برای تکمیل آن‎ها به 

بیش از ۵۰۰ میلیارد ریال اعتبار نیاز است.
محمد سالاری روز گذشته در گفت‎وگو با ایرنا 
اظهار کرد: به طور میانگین میزان پیشرفت 
دانشگاه  بهداشتی  ــای  ــرح‎ه ط فیزیکی 
علوم پزشکی سبزوار ۳۰ درصد است که با 
تخصیص اعتبارات لازم، این طرح‎ها تکمیل 
می شــود.وی افــزود: مراکز خدمات جامع 
سلامت شهری و روستایی ابارش، شهرک 
ابوذر سبزوار، روستاهای حارث آباد، البلاغ، 
حاجی آبــاد حاج صفر، ریوند، شهر نقاب، 
مشکان و پایگاه سلامت رازی و پایگاه سلامت 
ــاد، برخی از پروژه‎های  شهری سلطان آب
بهداشتی و درمانی در دست اقدام دانشگاه 
علوم پزشکی سبزوار است.وی با بیان این‎که 
ــت نگاه ویـــژه‎ای به تکمیل طــرح های   دول
نیمه تمام دارد، خاطرنشان کــرد: قانون، 
اعتباراتی را از محل هدفمندی یارانه‎ها با 
عنوان محرومیت‎زدایی برای تکمیل طرح 
ها پیش‎بینی کــرده است که از این ردیف 
اعتباری برای ۱۱ پروژه حوزه بهداشت  و 
درمان دانشگاه علوم پزشکی سبزوار، بودجه 

لحاظ شده است.


