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اصغــری -حقــدادی /اســتاندار خراســان 
رضوی در ســفر به فریمان  از برخی مشــکلات 
و نارســایی های شهرســتان فریمــان در حوزه 
مسکن و تولید  مطلع شد .نظری در گفت وگو 
با خراســان رضوی در خصوص تعیین تکلیف 
فرمانداران شهرســتان های اســتان  گفت: به 
طور حتم بــرای انتخاب فرمانــداران از نظرات 
و تعامل با مردم ، نیروهای جهــادی و انقلابی ، 
نمایندگان ، ائمه جمعه و تمامی دلسوزان  نظام 
و انقــاب اســتفاده خواهیم کــرد و در انتخاب 
فرمانداران سرعت و دقت را سرلوحه کار خود 
قرار خواهیم داد، چرا که هم سرعت و هم دقت 
خیلی مهم است و لذا باید کسانی به کارگرفته 
شوند که وظیفه ای را که بر عهده شان است به 
بهترین شکل انجام دهند.به گزارش خراسان 
رضوی ،یعقوبعلی نظری با حضــور در فریمان 
ابتدا با استقبال نماینده مردم فریمان در مجلس 
شورای اسلامی،فرماندار ، امام جمعه ، فرمانده 
ســپاه و برخی از مســئولان ادارات و مردم روبه 
رو  و سپس با حضور در دفتر فرماندار فریمان از  
وضعیــت اجتماعــی ، اقتصــادی و مشــکلات 
پیــش رو در حوزه تولیــد ، صنعت و مســکن در 
شهرســتان فریمــان مطلع شــد .اســتاندار در 
گفت وگو با خراسان رضوی در خصوص تعیین 
تکلیــف فرمانــداران شهرســتان های اســتان 
خراســان رضوی اظهار کرد: به طور حتم برای 
انتخاب فرمانداران از نظرات و تعامل با مردم ، 

نیروهای جهادی و انقلابی ، نمایندگان ، ائمه 
جمعه و تمامی دلسوزان نظام و انقلاب استفاده 
خواهیم کرد و در انتخاب فرمانداران سرعت و 
دقت را سرلوحه کار خود قرار خواهیم داد، چرا 
که هم سرعت و هم دقت خیلی مهم است و لذا 
باید کسانی به کار گرفته شوند که وظیفه ای را 
که بر عهده شــان اســت به بهترین شکل انجام 
دهند. نظری خاطرنشان کرد:طبیعتاً وظیفه 
ما زمینه ســازی برای فعالیت مردم اســت چرا 
که اصل فعالیت را مردم در همه بخش ها انجام 
می دهند و به طور حتم برکتش هم در آن است 
، لذا تمامی دستگاه های دولتی باید در خدمت 
مردم باشــند و این مسیر را تســهیل کنند و اگر 
حمایتی لازم است انجام دهند. وی با بیان این 
که تأکید می کنم به همه دستگاه ها به خصوص 
جهاد کشاورزی ، صمت و راه و شهرسازی که این 

موضوع را در دستور کار خودشان قرار بدهند، 
افزود:اولا باید از واحدهای صنعتی و تولیدی که 
فعال هستند محافظت و نگهداری کنند و ثانیا 
واحدهایی را که راکد شده اند ، احیا کنند و در 
عین حال ما وظیفه داریم بهره وری را هم افزایش 
دهیم تا همه این ها منتج به شرایط مثبتی شود. 
شایان ذکر است ، گفت وگو با برخی از همرزمان 
دوران دفاع مقدس و مردم فریمان از دیگر برنامه 
های سفر کوتاه اســتاندار خراســان رضوی به 

فریمان بود.

بازدید استاندار از فرمانداری تربت جام  	•
 فرماندار تربت جام گفت : اســتاندار خراســان 
رضوی عصر دیــروز  به اتفاق معــاون عمرانی به 
طور ســرزده وارد فرمانداری تربت جام شــدند 
و با تشــکیل جلســه با کارکنان درباره مسائل و 

مشــکلات شهرســتان بحث  و آن ها  را بررسی 
کردند.مرتضی حمیدی افزود: با توجه به این که 
استاندار خراسان رضوی اشراف کامل  برسایر 
حــوزه هــای اقتصادی،فرهنگــی ، اجتماعــی 
، سیاســی ، کشــاورزی و دامــداری تربــت جام 
داشت گزارشــی از مجموع  فعالیت ها  در سایر 
حوزه ها به وی  ارائه شد .وی ادامه داد: استاندار 
در ایــن بازدیــد تاکید ویــژه ای بر اجــرای طرح 
اقدام ملی مسکن داشــت که اعلام شد سالانه 
حدود هزار واحد سهمیه به شهرستان تربت جام 
اختصاص داده می شــود و تاکنون ۱۷۰۰ نفر 
متقاضی در سامانه مسکن ملی ثبت نام کردند 
و تعداد ۲۸ واحد از طریق بنیاد مسکن در حال 
اجرا و واگذاری اســت.حمیدی تصریــح کرد:  
اســتاندار در این بازدید مشکلات شهرستان را 
در حوزه های کشــاورزی ، دامــداری ، صنایع ، 
منابع آبی و ... بررســی کرد و به وی  اعلام شــد 
 که در آینده نزدیک کارخانه آذرمینا)شیشه( به 
بهره بــرداری  می رســد.فرماندار خاطرنشــان 
کرد: درنشســتی که باحضور »خدایی« معاون 
عمرانی استاندار خراسان  و  مدیران شهرداری 
، شورای شهر و مسکن و شهرسازی داشتیم بر  
اجرای طرح اقدام ملی مسکن تاکید شد  و معاون 
 اســتاندار قول پیگیری و حمایت از طرح را داد .
وی افزود:طرح اقدام ملی مسکن  در دستور کار 
دولت قرار دارد تا بخشی از مشکلات جوانان در 

حوزه مسکن حل  شود.

ا ز میان خبر ها

گوناگون 

مدیرعامل منطقه ویژه اقتصادی سرخس خبر داد:  

جذب ۱۵۰ سرمایه گذار داخلی و 
خارجی در منطقه ویژه سرخس 

مدیرعامل منطقه ویژه اقتصادی سرخس از  جذب 
۱۵۰ ســرمایه گــذار داخلــی و خارجــی در منطقه 
ویژه سرخس خبر داد و گفت :منطقه ویژه سرخس 
هاب ترانزیت کانتینری شرق کشور خواهد شد.به 
گزارش خبرگزاری صدا و سیما، مدیر عامل منطقه 
ویژه اقتصادی ســرخس اظهار کرد: ایــن منطقه از 
آمادگی کامل  برای جذب ســرمایه گذاری داخلی 
و خارجی و توســعه تعامــات اقتصــادی در منطقه 
و جذب ســرمایه‌گذاران خارجی برخوردار اســت. 
محمدرضا کلایی در حاشیه بازدید سفیر اندونزی 
از منطقــه ویــژه اقتصــادی ســرخس، بــا اشــاره به 
ظرفیت‌های این منطقه افــزود: یکی از برنامه‌های 
در حال پیگیری در منطقه ویژه اقتصادی سرخس، 
راه‌انــدازی ظرفیت انتقــال کالا به کانتینــر و ادامه 
مسیر آن از کشور‌های CIS به سمت بندرعباس است 
که با تحقق آن، این منطقه به هاب کانتینری شمال 

شرق کشور تبدیل خواهد شد.
»پراستیو یولیانتورو« ســفیر اندونزی و هیئت همراه 
به اتفــاق مدیــران منطقه ویــژه اقتصادی ســرخس 
و همچنیــن ســعید نــادری مدیرکل گمرک شــهید 
شوشتری سرخس از بخش‌های این منطقه بازدید و 
سپس در نشست مشترک، درباره زمینه‌های توسعه 

همکاری‌های اقتصادی گفت و گو کردند.

آزمایشگاه فوق تخصصی مولکولی 
در تربت جام راه اندازی می شود 

 حقــدادی / رئیــس دانشــکده علــوم پزشــکی 
تربت ‌جــام گفــت: همزمان بــا هفته بزرگداشــت 
بســیج »با شــعار  بســیج پاره تن مــردم اســت« در 
اقدامی شایســته به منظور ارتقای سلامت منطقه 
جام ، آزمایشگاه فوق تخصصی PCR با به روز ترین 
تجهیزات آزمایشــگاهی در محل درمانگاه  رسول 
اکرم )ص(  تربت جام راه اندازی و افتتاح می‌شود.

 دکتر محمد افــکار افــزود: این آزمایشــگاه علاوه 
بــر آزمایش‌هــای مربوط بــه کرونــا در آینــده برای 
تشــخیص بیمــاری ‌هــای ویروســی ،میکروبــی و 

آزمایش های ژنتیکی نیز استفاده خواهد شد.
وی ادامه داد: پاســخ دهی زود و سریع، شناسایی 
بیماران و شروع اقدامات درمانی مناسب و به موقع 
از مهم تریــن مزایای راه اندازی این آزمایشــگاه در 

شهرستان تربت جام  است.

اخبار

 جامعه

رئیس شورای اسلامی شهرستان تربت جام :

  وضعیت کلاس های فرسوده 
در ۴ روستا نگران کننده است

 اعلمی/رئیــس شــورای اســامی شهرســتان 
تربت جام در گفت وگو با خبرنگار ما با ابراز نگرانی 
از وضعیت کلاس های فرسوده در مناطق روستایی 
اظهار کرد: یکی از مشکلات آموزشی در شهرستان 
فرسودگی مدارس است به طوری که کلاس های 
آموزشــی در قلعــه گک ، رباط ســمنگان، ســمیع 
آباد و قلعه شــیر وضعیت نگران کننــده‌ای دارد که 
لازم اســت برای مدارس فرســوده  این مناطق که 
وضعیــت اورژانســی دارند چاره اندیشــی شــود و 
بایــد متولیــان نظارتی،خیران مدارس اســتانی و 
محلی نگاه ویژه  یا حداقل از وضعیت آموزشی این 
مدارس بازدید میدانی داشته باشند چون با حرف 
نمی شــود به شهرســتان نگاه توســعه ای داشت.
صدیق تنهایی گفت : بافت فرسوده، کمبود معلم، 
قبوض نجومی آب و برق و کلاس‌های کانکســی با 
شــروع مدارس یک تراژدی آموزشی است که باید 
بیشــتر به آن توجه شــود.رئیس شــورای اسلامی 
شهرســتان افــزود: درخصــوص رفــع مشــکلات 
آموزشــی طی مصوبه اجرایی بــا مدیریت آموزش 
و پرورش شهرســتان و اعضای شــورای اســامی 
شهرستان ، وضعیت موجود مدارس تعیین تکلیف 
 و  بررســی رفع مشــکلات آموزشــی در بخش‌های 

تربت جام نیز اولویت بندی شود.

پاسخ میراث فرهنگی فریمان به 
گلایه از قیمت اتاق های آبگرم 

شاهان گرماب 
اصغری/ در پی دریافت پیام مردمی درباره وضعیت 
بهداشــتی و نرخ های بالایی کــه در مجموعه آبگرم 
شــاهان گرماب حد فاصل فریمان به ســمت تربت 
جام از مشتریان می گیرند و به ازای ۴ ساعت ۳۰۰ 
تــا ۴۰۰ هزارتومان برای یک ســوئیت کوچک ۱۵ 
متــری دریافت می کننــد ،رئیس میــراث فرهنگی 
فریمــان گفت: قیمــت اتاق هــای شــاهان گرماب 
فریمان از 50 هزارتومان تا  400هزار تومان است 
و قیمت ها بر اســاس نرخ مصوب همه گردشــگری 
ها و بر مبنای 24 ساعت است. به گزارش خراسان 
رضوی ، حسن گیاهی با اشاره به این که سوئیت ها 
فقط در شــرایط آبی و زرد فعالیت می کنند، گفت: 
اگر گردشگر و مسافری شکایتی در خصوص قیمت 

ها داشته است کتبی اعلام کند تا پیگیری کنیم.

مدیر جهاد کشاورزی سرخس خبر داد: 

توزیع 7 هزارتن کنسانتره بین دامداران در 8 ماه  امسال 
محمودی/مدیر جهاد کشاورزی ســرخس از توزیع 7 هزار تن 
کنسانتره بین دامداران شهرستان درهشت ماه امسال خبر داد. 
رهنما با بیان این که شهرستان سرخس رتبه سوم را در تعداد دام  

دارد  و تامین کننده  8 درصد گوشت  استان است، افزود:با توجه 
به خشکسالی بهار و تابستان و این که در اراضی دیم شهرستان 
پهنه سبزی نداشــتیم و از ســوی دیگر تلاش کردیم دام داشتی 

دامدار منطقه آسیبی نبیند  با همکاری و همیاری نماینده حوزه 
انتخابیه حدود 7 هزار تن کنسانتره از ابتدای امسال  تهیه و بین 
دامداران سرخس توزیع شده است،طی همین مدت در توزیع جو 
توانستیم سه مرحله به مقدار 700 تن در نوبت اول و هزارو 550 
تن در نوبت دوم و3 هزارتن در نوبت سوم  بین دامداران روستایی 

شهرستان  توزیع کنیم .
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کارآفرینان و کارشناسان اقتصادی معتقدند که بزرگ ترین چالش کارآفرینی، نبود حمایت فرهنگ و نگاه حاکم در جامعه از این عرصه است 

دست اندازهای مسیر »کارآفرینی« 
کارآفرینی و تولیــد در ایران به مثابه طــی کردن »هفت‌خان 
رســتم« اســت! این را نه فقــط فعــالان اقتصادی ایــن حوزه 
می‌گویند؛ که رتبه ایران در شــاخص‌ سهولت کسب‌وکار در 
دنیا نشان می‌دهد. به طوری‌که در ارزیابی قوانین کسب‌وکار 
۱۹۰کشور از سوی بانک جهانی در سال 2020، ایران در 
رده ۱۲۷ قرار گرفته است؛ جایی بالاتر از عراق و سومالی و 
پایین‌تر از پاکستان و مصر! رتبه‌ای که حکایت از سرعت کم 
ایران برای رفع مقررات مخل و موانع پیش روی کسب‌‌و‌کارها 
دارد.در این وضعیت که ناشی از قوانین دست‌وپاگیر و مخل 
کسب‌وکار، سختگیری‌های بعضا کارشکن، بخشنامه‌های 
خلق‌الساعه و... اســت، برخی از کارآفرینان عطای فعالیت 
تولیدی و اقتصــادی را به لقایش بخشــیده‌ و ترجیح داده‌اند 
در کشــور دیگری ســرمایه‌گذاری کنند؛ کشــورهایی که در 
همین همسایگی ایران قرار دارند و آغوش خود را به روی آن 
ها باز کرده‌اند.البته مشکلات ناشی از قوانین و بخشنامه‌ها، 
بوروکراسی‌های اداری و بی‌ثباتی اقتصادی تنها یک طرف 
ماجراست؛ در سوی دیگر داستان، کارآفرینان از نبود فرهنگ 
ارزش‌گــذاری برای ایــن افــراد در فرهنگ عمومــی جامعه 
گلایه‌مندند.در خراسان رضوی که عمده اقتصاد آن بر دوش 
بخش خصوصی سنگینی می‌کند و شمار کارآفرینان آن ولو 
در واحدهای خرد و متوســط، زیاد اســت؛ این مقوله بیش از 

گذشته باید مورد توجه و تاکید باشد.

چالش به رسمیت شناخته نشدن کارآفرینان در فضای 	•
عمومی جامعه

بــه گفتــه محمدحســین روشــنک، رئیــس هیئــت مدیره 
کانــون کارآفرینان خراســان رضوی، بــزرگ ترین چالش 
کارآفرینی و ســرمایه‌گذاری در ایران، به رسمیت شناخته 
نشدن کارآفرینان از نظر فرهنگی در فضای عمومی جامعه 
است. او می‌گوید: ارزش کارآفرینی و سرمایه‌‎گذاری هنوز 
در جامعه ما شناخته نشده اســت و با وجود تاکیدات مکرر 
مقام معظم رهبری مبنی بر گرامی داشت مقام کارآفرین، 
هنوز در فضای عمومی، صداوســیما، رســانه‌ها، ادارات و 
سازمان‌ها و فرهنگ عمومی کشور، این افراد آن احترامی 
را کــه به واســطه ایجاد شــغل و رونــق اقتصــادی، لایق آن 
هســتند، ندارند.روشــنک تصریح می‌کنــد: اولین چالش 
کارآفرینی و ســرمایه‌گذاری در کشــور ما، نداشــتن درک 
صحیــح از نیاز اقتصــاد جامعه به ایــن افراد و عــدم احترام 
بایسته و قائل شدن جایگاه برای این افراد است. سوال این 
است که تا امروز چند خیابان و میدان به نام کسانی که بیش 
از 10هزار شــغل ایجاد کرده‌اند، نام گذاری شــده است؟ 
چند حرکت و اقدام مثبت برای صادرکنندگانی که نمونه 
شــده‌اند، صورت گرفته اســت؟رئیس کانــون کارآفرینان 
خراســان رضوی تاکید می‌کند: در کشــور ما کــدام فعال 
اقتصادی دارای حامی است و حامی این افراد چه کسانی 

هستند؟ کدام سازمان در صورت تضییع حق این افراد در 
ادارات از آن هــا دفاع می‌کنــد؟ یک کارآفریــن اگر گرهی 
بر امورش بیفتد باید شــکایت به دســتگاه قضایــی ببرد اما 
پیگیری حق او هم از سوی دادگســتری ماه‌ها به طول می 
انجامــد و ســرمایه‌اش باید معطــل بماند.روشــنک به نوع 
نگرش به کارآفرینان در برخی کشــورهای پیشرفته اشاره 
و اظهار می‌کند: فردی که شغل خلق می‌کند و کمکی ولو 
کوچک به رونق و شکوفایی اقتصاد می ‌کند، مورد حمایت و 
توجه ارکان دولتی و حاکمیتی آن کشورها قرار دارد. تلاش 
می شود تا او را مکرر به توسعه کسب و کارش و ایجاد رونق 
بیشــتر با ارائه امتیازاتی ترغیب کنند اما در کشور ما، فرد 
بعد از ایجاد یک کسب و کار، تازه باید در پی گشودن گره‌ها 
و موانع فراوانی باشد که پیش روی او در بخش های مختلف 
قرار می‌دهند و هیچ انگیزه‌ای هم برای توسعه بیشتر کسب 

و کارش ندارد.

انتقاد از ضعف در زیرساخت‌ها برای حمایت از 	•
کارآفرینی و اشتغال‌زایی

نکته دیگــری کــه به عنــوان یکــی از دشــواری‌های مســیر 
کارآفرینــی از آن یاد می‌شــود، نبود زیرســاخت‌های کافی 
برای ورود افراد به حوزه سرمایه‌گذاری، ایجاد کسب و کار و 
اشتغال و در پی آن خلق ارزش افزوده است. زیرساخت‌هایی 
کــه در شــکل حداقلــی زمیــن صنعتــی، تســهیلات ورود 
تجهیزات صنعتی، دسترســی به مواد اولیــه، تامین انرژی، 
مســیرهای دسترســی و... را شــامل می‌شــود.علی اکبــر 
لبافی، رئیس دبیرخانه شــورای گفت‌وگوی دولت و بخش 
خصوصی خراسان رضوی در همین باره می‌گوید: بیشترین 
چالش‌های حوزه کار و کارآفرینی خراســان رضوی طی دو 
سال اخیر، مربوط به بســترهای توســعه بوده و دولت‌ها که 
مســئولیت بسترســازی برای توســعه کارآفرینی را بر عهده 
داشــته‌اند، به تکالیف خــود عمل نکرده‌اند. بــه طور نمونه، 
در خراسان رضوی که استانی رو به توسعه معدنی و صنعتی 
اســت؛ امروز به دلیل تامین نشدن زیرســاخت‌ها در برخی 
فصول ســال، حتی برای کارکرد با ظرفیت مطلوب صنایع 
موجود، انــرژی وجــود ندارد و بســته به نــوع صنعــت و ایام 
مختلف ســال در بحث تامین گاز، برق و آب با چالش مواجه 
هســتیم.لبافی اذعــان می‌کند: برای ســرمایه‌گذاری‌های 
جدید در مشهد و شــهرک‌های صنعتی این کلان شهر که از 
قضا مورد توجه و تقاضای ســرمایه گذاران نیز هســتند، هم 
اکنون با وجود زمیــن کافی در اختیار ســرمایه گذاران ما  با 
چالش‌های متعددی دســت بــه گریبان هســتیم.به تازگی 
مرکز آمار ایــران آمار در خــور تاملی از وضعیت اشــتغال در 
بخش‌‌های رســمی و غیررســمی اقتصاد ایران منتشر کرد. 
آماری کــه می‌گوید؛ در ســال گذشــته 58درصد اشــتغال 
ایران در بخش غیررسمی فعال بوده و بخش رسمی اقتصاد 

فقط 42درصد از اشــتغال را به‌خود اختصاص داده است. 
اگر عرصه تولید و صنعت را در کنار بعضی دیگر از حوزه‌ها، 
بخش رسمی اقتصاد تلقی کنیم، شاهد تحلیل رفتن جدی 
این حوزه هستیم.لبافی، رشد اشتغال‌ غیررسمی در کشور 
را ناشی از عوامل متعددی می‌داند و اظهار می‌کند: بسیاری 
از قوانین و مقررات موجود، نســبت به بخش تولید و کســب 
و کارهای اقتصــادی رویکــردی ســختگیرانه دارد و برخی 
دست‌اندرکاران نیز از این قوانین به نحوی استفاده می‌کنند 
که هزینه‌هــای تولیــد را در فعالیت‌های اقتصادی رســمی 
افزایش‌ می‌دهد و این رویکرد همواره مشکل‌ساز بوده است. 
این در حالی‌ اســت که در کشــورهای توســعه‌یافته، قوانین 
و مقررات همراهــی خوبی با بنــگاه های اقتصــادی و مولد 
دارند و از تعامل لازم و ضمانت اجرا برخوردار هستند. با این 
اوصاف، وقتی محیط کسب و کار رســمی مکرر پیچیده‌تر و 
پُرمانع‌تر می‌شــود، نباید تعجب کنیم که عرصه اشتغال هم 
به شــکل غیررســمی آن میل کند.اما پیش از این و در زمان 
حضور »رزم حسینی« استاندار اسبق خراسان رضوی در این 
خطه ، بحث پیش‌بینی ســازوکاری برای اعطای کارت‌های 
طلایی، نقــره‌ای و برنــزی بــه کارآفرینان مطــرح و پیگیری 
شــد. مقوله‌ای کــه اگرچــه اقدامی شایســته بــرای گرامی 
داشت و حمایت از این افراد به شمار می‌آمد اما با تغییر مقام 
عالی دولت در استان، مسکوت ماند و پیگیری نشد.رئیس 
دبیرخانه شورای گفت وگوی دولت و بخش خصوصی استان 
در همین باره می‌گوید: بــرای حمایت از کارآفرین باید همه 
ارکان حاکمیــت به میــدان بیاینــد. کارآفرینــان می‌توانند 
با اخذ برخی شــاخص‌ها و امتیــازات، جایــگاه متمایزی در 
جامعه پیــدا کنند. مقــرر بود ایــن امتیــازات، بنا بــه میزان 
اشتغال و ظرفیت‌های اقتصادی که فرد ایجاد کرده و توامان 
تلاش‌هایی که او در عرصه مسئولیت‌های اجتماعی شرکتی 
به ثمر رسانده، در قالب اعطای کارت‌های طلایی، نقره‌ای 
و برنزی تعریف شود و وی از امتیازات مقرر شده، با همکاری 

نهادهای مختلف و حمایت استاندار، بهره مند شود.

بی‌رغبتی برخی کارآفرینان برای توسعه تولید و انجام 	•
سرمایه‌گذاری‌های جدید 

امروز وضعیت محیط کســب‌وکار در ایــران و نحوه برخورد 
بــا کارآفرینــان به‌گونــه‌ای اســت کــه بســیاری از افــرادی 
که در گذشــته بــه این عرصــه ورود کــرده و اکنون ســرمایه 
بیشــتری کســب کرده‌انــد، دیگر بــه ادامــه مســیر و هزینه 
کردن ســرمایه‌های جدید خود در حوزه کارآفرینی تمایلی 
نشــان نمی‌دهند.محمدعلی چمنیان، رئیس کمیســیون 
ســرمایه‌گذاری و بازار پول اتاق بازرگانی مشهد، ریشه این 
موضوع را در بسترهای کسب‌وکار می‌داند و می‌گوید: رتبه 
سهولت کسب‌وکار در کشور ما بسیار پایین است و ما عمدتا 
هم‌رده با کشورهای توسعه نیافته قرار گرفته‌ایم. راه‌اندازی 

کسب‌وکار و رشد آن در ایران کار بسیار دشواری است. این 
به معنای ضعف توان کارآفرینان ما نیست بلکه عمدتا همین 
افراد وقتی ســرمایه خود را به کشور دیگری منتقل کردند، 
در آن جــا کســب و کاری بــه مراتــب موفق‌تر ایجاد و بســتر 
اشتغال بیشتری را فراهم کردند.  ســختگیری‌های ناشی 
از قوانین و مقررات، برخورد قوای قضاییــه و مجریه و نحوه 
عملکرد دستگاه‌های اجرایی و فرهنگ کشور در مواجهه با 
کارآفرینی و فرهنگی که در مواجهه با ثروت و سرمایه وجود 
دارد، از دیگر مسائلی اســت که به اعتقاد چمنیان از بهبود 
فضای کســب‌و‌کار جلوگیــری می‌کند.رئیس کمیســیون 
ســرمایه‌گذاری و بازار پول اتاق بازرگانی مشــهد از درنظر 
گرفتن مسائلی همچون ســود تورمی در محاســبه مالیات 
شرکت‌ها گلایه و اذعان می‌کند: امروز بسیاری از شرکت‌ها 
به دلیل نوسانات اقتصادی، سود تورمی غیرواقعی در اسناد 
خود اظهار می‌کنند؛ اما باید این را درنظر گرفت که چنین 
سودی را نمی‌توان از شرکت خارج کرد؛ بلکه باید به عنوان 
ســرمایه در گردش برای ســال‌های بعد مورد استفاده قرار 
داد؛ اما در این وضعیت، سازمان امور مالیاتی بابت آن سود 
تورمی هم مالیات دریافت می‌کند؛ زیرا موضوعی با عنوان 
ســود تورمی یا برداشــت ســهامداران در قوانین ما تعریف 
نشده اســت. این باعث می‌شــود بخش عمده‌ای از سرمایه 
شــرکت که حُکــم ســرمایه در گــردش او را دارد، به صورت 
مالیــات از چرخه فعالیت او خارج شــود و سیســتم تولیدی 
در ادامه به چالش دچار شــود. این یک نمونه از مشــکلاتی 
است که یک تولیدکننده و کارآفرین در محیط کسب و کار 
با آن مواجه می‌شود. به این مورد، انبوه چالش‌های دیگر در 
بخش بیمه، سیستم بانکی، موضوع تامین منابع مالی و... را 
نیز بیفزایید.او توضیح می‌دهد: بخش تولید ما در سال‌های 
اخیر همواره از بی‌ثباتی‌ها و نبود اطمینان به شرایط موجود 
رنج برده است. نوسانات ارزی و مسائل تحریمی اگر زندگی 
عادی مردم جامعه را با مشکل مواجه کرده، چندبرابر بیشتر 
و سنگین‌تر بر بخش اقتصادی و تولیدی اثرگذار بوده است. 
بخشــی که تلاش دارد لااقل در این شــرایط دشوار، میزان 

اشتغال موجود خود را حفظ کند.

هیچ امتیازی برای کارآفرینان نمونه، وجود ندارد	•
از چمنیان که بارها عناوین »نمونــه« و »برتر« را بابت فعالیت 
تولیدی خود و از بابت برندینگ، کارآفرینــی، صادرات و... 
کسب کرده درباره مزایای ناشی از این عناوین می‌پرسیم. او 
به صراحت بیان می‌کند: هیچ امتیازی بابت رتبه‌ها و مقام‌ها، 
دریافت نکرده‌ایم. امروز سختگیرانه‌ترین قوانین و مقررات 
برای ما پیاده می‌شود. این که شرکت برتر و پیشرو یا کارآفرین 
نمونه شده باشیم، در نظر دستگاه‌های متولی اهمیتی ندارد و 
نمونه شدن هیچ اعتباری در جامعه برای یک کارآفرین ایجاد 
نمی‌کند.مدیرعامل شرکت »نیان الکترونیک« خاطرنشان 

می‌کند: هم‌اکنون ما در آستانه ورود به بورس هستیم و تقاضا 
کردیم با توجه به سوابق خوبی که در حیطه کارآفرینی داریم، 
امکانات و تسهیلاتی جهت ورود به بورس برای ما ایجاد کنند؛ 
اما مســئولان بورس دســت رد به ســینه‌مان می‌زنند و هیچ 

اعتباری برای این موضوعات قائل نیستند.

اداره کل کار: کارآفرینان در پرداخت تسهیلات در 	•
اولویت هستند

اما فعالان اقتصادی حــوزه کارآفرینــی در حالی از وضعیت 
حمایت‌ها و نگرش دســتگاه‌ها به خود گلایه دارند که »علی 
حسین‌پور پاکزاد«، مدیر کارآفرینی و اشتغال اداره کل تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی خراسان رضوی مدعی است کارآفرینان 
در پرداخــت تســهیلات و مشــوق‌های بیمــه‌ای در اولویــت 
هستند؛ به طوری‌که اگر فارغ‌التحصیلان دانشگاهی دارای 
مدرک کارشناسی و بالاتر را جذب کنند، تا دو سال از معافیت 

بیمه سهم کارفرما برخوردار می‌شوند.
وی تصریــح می‌کنــد: در طــرح »کارورزی« نیز، بــا معرفی 
نیروی کار به کارگاه‌های صنعتی، کارآفرین از پرداخت سه 
ماه حقوق بــه این افراد معاف می‌شــود؛ در این مدت، مبلغ 
500 هــزار تومان بــه عنوان کمــک هزینه رفت و برگشــت 
بــه افــراد دارای مــدرک کارشناســی، 600هــزار تومــان 
کارشناســی ارشــد و 700هزار تومان دکترا از سوی اداره 
کار پرداخت می‌شود.این مقام مسئول نیز بر دشواری‌های 
برخی قوانین و مشکلات ناشی از آن برای کارآفرینان صحه 
می‌گذارد و می‌گوید: برخی از قوانین نیاز به به‌روزرســانی 
دارد و بوروکراسی اداری هم در مقابل فعالیت کارآفرینان 
دســت‌وپاگیر اســت و آن ها از این وضعیت دلخور هستند؛ 
البته ما مجوز کارآفرینی و شتاب‌دهندگی را ظرف سه روز 
صادر می‌کنیم و قوانین اداره کار در ایــن زمینه تا حدودی 
تسهیل شده است. در واقع، روند گذشته در زمینه برگزاری 
هیئت فنی برای صدور مجوز دیگر اتفاق نمی‌افتد و می‌توان 

گفت در این زمینه کمی تسهیل گری صورت گرفته است.

ضرورت حمایت معنوی از کارآفرینان	•
کارآفرینی در ایران دشواری‌های بسیاری دارد؛ چالش‌های 
این مسیر در ســال‌های اخیر به ویژه در تلاطمات اقتصادی 
سال های گذشته و آغاز پاندمی کرونا بیشتر هم شده است؛ 
اما در این میان، یکی از خواسته‌های به حق این افراد، دریافت 
حمایت‌های معنوی، ارزش‌گــذاری و احترام به کار آن ها در 
جامعه و دستگاه‌ها و ســازمان‌های مختلف است. اگر کشور 
این روزها با مشــکلات بودجــه‌ای و اقتصادی دســت‌وپنجه 
نرم می‌کند و دولت و مجلس نمی‌توانند تســهیلات خاصی 
بــه کارآفرینان ارائــه بدهند؛ لااقــل باید با تســهیل قوانین و 
درک وضعیت این افراد و نهادینه کــردن فرهنگ حمایت از 

کارآفرینی، موجبات دلگرمی آنان را فراهم آورند.


