
اخبار 

گوناگون

 سرپرست معاونت گردشگری استان
 تاکید کرد: 

تجدید نظردرهزینه ورودی 
گردشگران به روستاها

پــس از انتشــار گــزارش روزنامه خراســان رضوی 
درباره افزایش تعداد روستاهای هدف گردشگری 
در شهرستان طرقبه شاندیز که از  مردم برای ورود 
به روستاها، ورودی با عنوان بهای دریافت خدمات 
برای دفــع پســماند دریافــت می شد ، سرپرســت 
معاونت گردشگری  میراث فرهنگی، صنایع دستی 
و گردشــگری اســتان گفت: درباره دریافت هزینه 
ورودی ازگردشگران در هنگام ورود به روستاها باید 
تجدید نظر صورت بگیرد.به گزارش روابط عمومی 
میــراث فرهنگــی، صنایــع دســتی و گردشــگری 
خراســان رضوی، یوســف بیدخــوری با بیــان این 
مطلب افزود: یکی از مواردی که در روســتاها باید 
مــد نظر قــرار بگیرد، این اســت کــه از طریــق ارائه 
صنایع دستی، ســوغات محلی و صنعت بومگردی 
درآمــد زایــی ایجــاد شــود.وی تصریح کــرد: برای 
تامیــن هزینه های جمــع آوری زباله، زیباســازی و 
فراهم کردن زیرساخت های لازم برای گردشگران 
راهکارهــای مختلفی وجــود دارد، مــواردی نظیر 
اقامتگاه های بومگردی که ســازمان گردشــگری 
توجه ویژه ای بــه آن ها دارد و هــم اکنون ۵۹واحد 
اقامتگاه بومگردی در روستاهای هدف گردشگری 
در استان مشغول فعالیت هستند، همچنین ایجاد 
سفره خانه های سنتی، عرضه محصولات خشکبار 
و لبنیــات ازجملــه  آن هاســت.وی گفــت: اما این 
کــه در برخی روســتاها بــدون توجه به ایــن موارد، 
اولین راهکار و آســان ترین کار بــرای تامین هزینه 
های زیرساخت گردشــگری و زیباسازی، دریافت 
وجه از گردشــگران و مسافران ارائه شــده است به 
شدت با آن مخالف هســتیم و در این باره مکاتباتی 
با حوزه های مختلف اســتانداری  از جمله معاونت 
زیارت،ســازمان روســتایی و دهیــاری هــا انجــام 
داده ایــم .بیدخــوری تصریح کــرد: از طرفی طبق 
قانون، دهیاری ها دارای اختیارات قانونی هستند 
و مــی تواننــد مصوباتــی را در حوزه هــای مختلف 
روستا داشــته باشــند اما انتظار می رود که درباره 
دریافــت هزینــه ورودی از گردشــگران در هنــگام 
ورود به روســتاها تجدید نظر کنند.وی با بیان این 
که تا پایان ســال بیش از ۴۰ اقامتگاه بومگردی در 
خراسان رضوی ساخته خواهد شد، افزود: از طرفی 
در حــوزه بومگردی کــه بــرای اولین بار روســتاها 
در کنــار مــواردی نظیرکشــاورزی و دامــداری از 
صنعت دیگری که کم هزینه است نیز کسب درآمد 
می کنند، تــاش های خوبــی انجام شــده و حتی 
گردشــگران خارجــی نیز به ســمت اقامــت دراین 

مراکز  سوق پیدا کرده اند.

فرمانده سپاه ناحیه بردسکن خبرداد: 

۶۵ واحد سیل زده بردسکن 
درحال ساخت است 

علــی نوری-فرمانده ســپاه ناحیه بردسکن گفت: در 

مرحله اول ۶۵ واحد مسکونی آسیب دیده در سیل 
اخیر توسط هفت ناحیه معین استان در حال ساخت 
اســت. ســرهنگ محبی در بازدید از ساخت منازل 
مسکونی  اظهار کرد: طرح همبستگی ملی با تدابیر 
فرماندهی ســپاه امام رضا )ع (برای ساخت منازل 
آسیب دیده  است.وی افزود: در روستای سنگ پیر 
نیز ساخت شش واحد توسط گروه عمار شروع شده 
است و ناحیه مقداد مشهد نیز هشت واحد دیگر در 
روســتای کاظم آباد و زنگینه می ســازد. وی با بیان 
این که ناحیه مقاومت زاوه  نیزشش واحد مسکونی 
را در روستای زیروقت در دست ساخت دارد، افزود: 
ناحیه حُر مشــهد نیز چهار واحد دیگر در روســتای 
قوژد آباد، ظاهر آباد و عظیم آبــاد و ناحیه ابوذر ۱۹ 
واحد مسکونی در روستای شریف آباد و ماراندیز در 

بخش عشایری می سازد.

فرماندار نیشابور : 

۵۰ اداره نیشابور تا شهریور برای 
نشست خبری فرصت دارند 

فرمانــدار  نیشــابور گفــت: ۵۰ اداره نیشــابور 
تا پایــان شــهریور بــرای نشســت خبــری و اطلاع 
رســانی فرصت دارند.ســعید شــیبانی در مراسم 
روز خبرنگار که در فرهنگســرای وکیلی نیشــابور 
برگزار شــد در پاســخ به انتقــادات خبرنــگاران از 
پاسخ گویی مسئولان و ارائه  فهرستی از ۵۰ اداره 
توســط آن ها افزود: این موضوع همین جا صورت 
جلســه شــود و تا پایان شــهریور گــزارش آن داده 
خواهد شد.وی بیان کرد: شکایت نکردن از رسانه 
ها توســط دســتگاه ها امری بدیهی است و در این 
زمینه احتیاجی به بخشــنامه نداریم و در نیشابور 
مشکلات این چنینی را حل می کنیم.وی افزود: 
بدون اطلاع رسانی دموکراسی ناقص خواهد بود 
و خبرنگاران بین مردم و دولــت قرار گرفته اند که 
درصورت قطع این ارتباط مشکل ایجاد می شود.

شایان ذکر است تعدادی از خبرنگاران نیشابوری 
به دلیل دعوت نشــدن و نبود برنامه ریزی مناسب 
در این جلســه شــرکت نکردند و تعــدادی دیگر از 
خبرنگاران حاضر در جلسه در اعتراض به کیفیت 
پایین مراســم و ‌ حضور نداشتن مســئولان و پاسخ 

ندادن آن ها از دریافت لوح و هدیه امتناع کردند.
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گزارش جلسه

سیاست

سعید جلیلی در یادواره شهدای مدافع حرم 
نیشابور: 

گزینه نظامی اولین گزینه استکبار 
است نه آخرین 

شــجاعی مهر-  عضو مجمع تشــخیص مصلحت نظام 

گفت: گزینه نظامی برای استکبار گزینه آخر نیست 
بلکه گزینــه ابتدایی اوســت، ایــن موضــوع را پس از 
پیروزی انقلاب در دوران دفاع مقدس دیدیم و آمریکا 
می داند همان مردمی کــه در عرصه دفاع مقدس آن 
حماســه های غرور‌آفرین را آفریدند امــروز در عرصه 
اقتصادی نیز حماسه آفرین خواهند بود و از این مردم 
هراس دارد.جلیلی که در یادواره شهدای مدافع حرم 
در نیشابور ســخنرانی می کرد، افزود: چون در همه 
عرصه ها شکست خورده اند امروزه استکبار در عرصه 
جنگ اقتصادی با تاکتیک فشار حداکثری می‌خواهد 

ایران را به زانو در آورد.

اظهارات هاجرچنارانی درباره شرکت 	•
قطعات خودروسازی و وابستگان دوتابعیتی 

مسئولان 
نماینده نیشــابور و فیروزه در مجلس بابیان این که 
برخی مســئولان کاری برای مــردم نکردند و فقط 
جیب خــود را پر کردند، افــزود: دردناک اســت که 
مســئولی در جمهوری اســامی فرزنــد و خانواده 
دوتابعیتی دارد.هاجر چنارانی در حاشــیه یادواره 
شــهدای مدافع حرم نیشــابور در جمع خبرنگاران 
اظهار کرد: امروز نمی شود که تمام اطلاعات و پول 
ها در دست مسئولی باشد که فرزند و خانواده  او دو 
تابعیتی باشد.وی افزود: پیشنهاد معاون قوه قضاییه 
مبنی بر استعفای مسئولانی که فرزندان و خانواده 
های آنــان خارج از کشــور هســتند باید بــه مطالبه 
مردم  تبدیل شــود.وی بیان کرد: شــرکت قطعات 
خودروســازی ایران متاســفانه بعد از حضــور آقای 
روحانی به عنوان رئیس جمهــور به خاندان مهدی 
مونســان واگذار شــد و در راس آنان عبدالحســین 
فریدون موســس و مدیرعامل قــرار دارد.وی ادامه 
داد: در سال ۱۳۴۳ مجوز به خراسان رضوی داده 
و از پنج شرکت ، یک شرکت به نیشــابور داده شد و 
قبل از عید امسال متاسفانه با لابی ها این کارخانه 
را از نیشــابور به قم انتقال دادند و در آن جا مســتقر 
کردند و ۲۰۰ نفر را قبل از عیــد اخراج کردند.این 
شرکت زمانی ارزش میلیاردی داشت ولی متاسفانه 
هم اکنون در حال رایزنی برای اعلام ورشکستگی 
این شرکت هستند و می گویند مواد اولیه نمی رسد.

بارش‌های رگباری مهمان تابستانه 
خراسان رضوی 

رئیس مرکز پیش‌بینی هواشناسی  استان از تداوم 
رونــد کاهش دما در اســتان و احتمــال بارش های 
رگباری در برخی نقاط استان خبر داد. قاینی‌پور در 
گفت‌وگو با تسنیم اظهار کرد: از روز دوشنبه )فردا( 
در تمامی مناطق استان شاهد روند کاهشی دما تا 
پایان هفته خواهیم بود.وی گفت: از عصر یک شنبه 
شــاهد افزایش ابر در اســتان هســتیم که پیامد آن 

بارش‌های رگباری و پراکنده باران است.

فرمانده انتظامی تربت جام خبرداد: 

یک میلیاردو700 میلیون تومان 
سرقت های اینترنتی درتربت جام

اعلمی-ســرهنگ کیانی فرماندهی انتظامی تربت 

جام ازسرقت اینترنتی یک میلیارد و700 میلیون 
تومان طی پنج ماه اخیردراین شهرستان خبرداد.
وی گفت : سرقت های اینترنتی تربت جام نسبت به 

سال گذشته 70 درصدافزایش یافته است .

گزارش

شهرستان ها

پدیده سکونت نداشتن مدیران درشهرستان 
ها یا به اصطلاح مدیران پروازی طی سالیان 
اخیــر بیــش از گذشــته در خراســان رضــوی 
گسترش یافته و این مدیران  از شهرستانی به 
شهرستانی دیگر می روند  اما نکته قابل تامل 
و عجیب در بحث مدیران پروازی این است که 
چگونه این مدیران بــا این که در محل خدمت 
خود و در جمع مردم سکونت ندارنددرصورت 
بروز حوادثی  نظیر زلزله ،ســیل وتوفان و...   

مشکل مردم را برطرف می کنند؟
به گزارش خراســان رضوی ،داورزن در سال 
1391 با مصوبه هیئت  دولت به شهرســتان 
ارتقــا یافت و هــم اکنــون دو هــزار و 700 نفر 
جمعیت شهری و با احتساب روستاییان حدود 
23 هزار نفرجمعیت  اســت.  این شهرستان 
به عنــوان دروازه ورودی اســتان و محل عبور 
ســالانه بیش از 25 میلیون زائر امام رضا )ع( 
طی چندین سال اخیر با چالش بزرگ سکونت 
نداشــتن مدیران و نمایندگان دســتگاه های 
اجرایی مواجه بوده اســت. مردم شهرســتان 
داورزن چالــش ســکونت نداشــتن مدیــران 
دستگاه های اجرایی را به خوبی احساس کرده 
انــد و در برخی روزها بــرای انجام امــور و حل 
مشکلات دچار سردرگمی  شده اند. براساس 
اعلام نماینده مردم سبزوار در مجلس شورای 
اســامی از مجمــوع 24 مدیــر و نماینــدگان 
دستگاه های اجرایی این شهرستان 16 نفر از 
آن ها در داورزن سکونت ندارند و هر روز فاصله 
70 کیلومتری  مسیر سبزوار به داورزن را طی 
می کنند تا به محل خدمت برسند. یکی از مهم 
ترین دلایل توســعه نیافتگی داورزن نســبت 
به دیگر شهرســتان های اســتان را مــی توان 
سکونت نداشتن مدیران دستگاه های اجرایی 
دانست چراکه اگر مدیران در شهرستان محل 
خدمت حضور نداشــته باشند، رســیدگی به 
مشکلات مردمی به مدت زمانی اداری خلاصه 
می شــود و دســت مــردم از مدیــران در دیگر 
ساعات اداری  کوتاه می ماند. از  زمان انتصاب 
شهردار داورزن حدود یک سال می گذرد که 
متاسفانه وی تاکنون نتوانسته در محل خدمت 
خود سکونت داشته باشــد و با توجه به نقش و 
جایگاه تاثیر گذار شهرداران اگر هنگام وقوع 
بحران در محل خدمت خود نباشند، بحران به 
فاجعه تبدیل می شود. با توجه به بررسی های 
انجام شــده، یکی از مهم ترین دلایل سکونت 
نداشــتن مدیران یا نمایندگان دستگاه های 
اجرایــی در شهرســتان داورزن نبود مســکن 
اســت که اگر با ایجاد ســاز و کاری با همکاری 
دستگاه های اجرایی این مشکل برطرف شود 

مشکل سکونت مدیران نیز رفع خواهد شد .

 وجود 200 مدیر پروازی دراستان	•
معــاون توســعه مدیریــت و منابــع انســانی 
استانداری  در خصوص وجود مدیران پروازی 

یا ســکونت نداشــتن آن ها درمحــل خدمت به 
خراسان رضوی گفت: در سال 1384 مصوبه 
ای مبنی بر  لزوم اقامت مدیران دســتگاه های 
اجرایی در محل خدمت خود داشــتیم و دراین 
مصوبــه به صراحــت آمده کــه تمامــی مدیران 
موظف هســتند در انتخاب و انتصاب روســای 
دســتگاه هــای اجرایــی در ســطوح اســتانی، 
شهرستان و شــهر اقدام کنند. کوکب موسوی 
با بیان این که یکی از ضوابــط انتخاب مدیران 
دســتگاه های اجرایی شــرط اقامــت در محل 
خدمت بوده اســت، افزود: اگــر انتصابی برای 
مدیران دستگاه های اجرایی در شهرستان ها 
انجام می شود، باید در شهرستان و شهر محل 
خدمت استقرار داشته باشند و در این آیین نامه 
در انتخاب و انتصاب استانداران و فرمانداران به 
صراحت مورد تاکید جدی قرار گرفته است. وی 
با بیان این که در آخرین دستور العمل انتخاب 
و انتصــاب مدیــران دســتگاه هــای اجرایی به 
موضوع شایستگی های عمومی و اختصاصی 
افــراد تصریــح شــده اســت، تشــریح کــرد: به 
صراحــت موضــوع اســتقرار مدیران دســتگاه 
های اجرایی در شهرســتان محل خدمت خود 
قید نشــده اما رویکــرد وزیران مختلــف در این 
خصوص متفــاوت بوده اســت. معاون توســعه 
مدیریت و منابع انسانی استانداری ادامه داد: 
در مصوبــه اخیــر شــورای عالــی اداری عمدتا 
شــرایط انتخاب و انتصاب مدیران حرفه ای را 
مشــخص کرده و با توجه به این که حساســیت 
های ویژه بوده از این باب به آن پرداخته نشــده 
اســت. موســوی تاکید کرد: اگر نیاز باشــد که 
به عنوان الزامات قانونی لحاظ شــود، مجلس 
شورای اسلامی می تواند موظف و تکلیف کند 
و اصلاح قانون را انجام دهــد. وی در خصوص 
سکونت شهرداران در محل خدمت خود، گفت: 
رحمانی فضلی وزیر کشــور الزام کــرده اند که 
حتما مدیــران مجموعه وزارت کشــور از جمله 
شــهرداران در شهرســتان محــل خدمت خود 
استقرار داشته باشــند. معاون توسعه مدیریت 
و منابع انســانی اســتانداری افزود: اســتاندار 
خراســان رضــوی به شــدت روی ایــن موضوع 
تاکید دارند و در جلسات شورای اداری استان 
نیز مورد تاکید و توجه جدی قرار گرفته است. 
موسوی با اشاره به سکونت نداشتن 14 درصد 
از مدیــران دســتگاه هــای اجرایی در اســتان، 

بیان کرد: با توجــه به آخریــن اطلاعات حدود 
200 نفر از مدیران دســتگاه هــای اجرایی از 
جمله دانشگاه ها و بانک ها در شهرستان های 
محل خدمت خود سکونت ندارند و به این معنا 
نیست که حضور نداشته اند. وی تصریح کرد: 
برخی از شهرستان ها و به ویژه شهرستان های 
تازه تاسیس و شهرستان هایی که فاصله خیلی 
کمی با شهرســتان قبلی خود دارند، استقرار 
مدیران دســتگاه های اجرایی را کمتر شــاهد 
هستیم. معاون توسعه مدیریت و منابع انسانی 
استانداری خراسان رضوی گفت: خوشبختانه 
در سطح دستگاه های ستادی خراسان رضوی 
هیچ کدام مدیر غیر ســاکن نداریم و تمامی آن 
ها در مشــهد مستقرهستند. موســوی با بیان 
این که شهرســتان داورزن یکی از شهرســتان 
های تازه تاســیس اســتان اســت، افزود: برای 
تبدیل یک شــهر به شهرســتان یا روســتاها به 
شهر آثار اجتماعی، سیاسی، اداری و ... دارد و 
شهرستان ارتقا یافته اما زیرساخت های مناسب 
برای سکونت افراد در شهرستان وجود ندارد. 
وی در خصوص برخــورد با این گونــه مدیران، 
بیان کرد: در شورای اداری استان این موضوع 
مطرح شــده و از تمامــی مدیران کل دســتگاه 
های اجرایی خواسته شده که مدیران آن ها در 
محل خدمت خود ســکونت داشته باشند. وی 
ادامه داد: هم اکنون قانون محکم و مدونی در 
خصوص اجبار ســکونت مدیران دستگاه های 
اجرایی در شهرستان محل خدمت وجود ندارد. 
موســوی تصریح کــرد: در اســتان در انتصاب 
فرمانداران و بخشداران شرط گذاشته ایم که 
باید مستقر شوند و اگر مستقر نباشند، برکنار 
می شــوند. وی یادآور شــد: مردم در خصوص 
حضور نداشتن مدیران دســتگاه های اجرایی 
می توانند در پرتال استانداری و فرمانداری ها 

گزارش های خود را اعلام کنند.

 سکونت نداشتن 16 مدیر و 200 	•
کارمند در داورزن!

نماینده مردم سبزوار در مجلس  نیز با تاکید بر 
لزوم  بازگویی واقعیت ها در خصوص سکونت 
نداشــتن مدیران یا نمایندگان دستگاه های 
اجرایی، گفت: 16 مدیر یا نمایندگان دستگاه 
های اجرایــی و حدود 200 نفــر از کارمندان 
در شهرســتان داورزن ســکونت ندارنــد و 

برای رســیدن بــه محل خدمــت خود هــر روز 
مســیر ســبزوار بــه داورزن را طی مــی کنند. 
علی ســبحانی فر با بیان این که ظرفیت های 
شهرســتان داورزن بــرای ســکونت مدیــران 
دستگاه های اجرایی پایین است و حتی مکانی 
برای اجاره وجود ندارد، افزود: دستگاه های 
دولتی باید مشکل ســکونت مدیران در محل 
خدمت خــود را حــل کنند امــا احــداث خانه 
سازمانی براساس قانون برنامه پنجم و ششم 
توسعه ممنوع شده و دستگاه های دولتی نمی 
توانند خانه های سازمانی بسازند بنابراین این 
موضوع دستگاه های اجرایی را برای سکونت 
مدیــران خــود در شهرســتان هایــی از جمله 
داورزن دچار مشکل کرده است. وی ادامه داد: 
از طرفی هم ظرفیت های بخش خصوصی در 
شهرستان داورزن به دلیل کوچک بودن شهر 
پایین است و تعداد زیادی از مدیران و کارکنان 
رغبتی برای رفت و آمد ندارند اما به دلیل نبود 
منازل اجاره ای مجبور به رفت و آمد می شوند. 
نماینده سبزوار بیان کرد: به نظر می رسد باید 
بخش خصوصی بــرای ایجــاد ظرفیت منازل 
اجاره در شهرســتان های تازه تاســیس مانند 
داورزن ســرمایه گذاری کند و احداث منازل 
برای دستگاه های اجرایی امکان پذیر نیست.

 لزوم استقرار مدیران دستگاه های 	•
اجرایی در داورزن

فرمانــدار داورزن نیز در گفت وگو با خراســان 
رضوی با بیان این که در حال پیگیری هستیم 
که امکانات و زیرساخت های لازم برای سکونت 
مدیران یا نمایندگان دستگاه های اجرایی در 
این شهرستان فراهم شــود و مدیران هم قول 
اســتقرار داده انــد، افــزود: سیاســت و برنامه 
ما اســتقرار مدیران دســتگاه های اجرایی در 
شهرستان داورزن است ولی دستوری نیست 
و به گونــه ای باید عمل شــود کــه منافع ملی، 
مردم و شهرستان را در نظر بگیریم. اسدالهی 
افزود: سیاســت استاندار خراســان رضوی بر 
این است که مدیران دســتگاه های اجرایی در 
محل خدمت خود باید مســتقر باشــند اما باید 
شرایط محیطی را فراهم کنیم. وی با بیان این 
که موضوع ســکونت نداشتن مدیران دستگاه 
های اجرایی در دیگر شهرســتان های استان 
نیــز وجــود دارد، تصریح کرد: مدیــری که می 
خواهد سکونت یابد، باید منزل اجاره ای برای 
استقرار وجود داشته باشــد. فرماندار داورزن 
ادامه داد: شــهر داورزن حدود دو هزار و 700 
نفر جمعیت دارد بنابراین نشــان می دهد که 
تولید مسکن در این شــهر کم است. اسدالهی 
از برنامه ای بلند مدت برای بحث تولید مسکن 
در شهر و روستاهای داورزن خبر داد و تصریح 
کرد: امکانات و زیرساخت های لازم باید برای 
مانــدگاری جمعیــت، ایجــاد اشــتغال زایی و 
ســکونت کارمنــدان دســتگاه هــای اجرایــی 
فراهم شود. وی گفت: کارمندان دستگاه های 
اجرایی شهرستان داورزن به دلیل نبود مسکن 

مهاجرت می کنند.

گزارشی از یک  شهرستان که حتی شهردارش غیر مقیم است 

16مدیر داورزن غیر مقیم‌اند!

رئیــس کمیســیون برنامــه‎ و بودجــه و منابع 
انسانی شورای شهر مشــهد گفت: براساس 
مصوبــه وزارت کشــور، بــه منظــور جبــران 
کمبــود نیــرو، 535 نفر تا پایان ســال جذب 
سازمان آتش‌نشانی شهرداری خواهند شد 
، همچنین لایحه جذب بانوان آتش‌نشــان تا 

یک ماه آینده به شــورای شــهر تقدیم خواهد 
شــد . به گزارش پایگاه اطلاع‌رســانی شورا، 
بتــول گندمی اظهــار کرد: بخــش عمده ای 
از 535 نفــری که جذب می شــوند در حوزه 
عملیات و 12 نفر نیــز در بخش اداری به کار 

گرفته می‌شوند.

رئیس کمیسیون برنامه و بودجه شورای شهر مشهد خبر داد:

لایحه جذب بانوان آتش‌نشان تا یک ماه آینده به شورا تقدیم می شود

محکومیت کشتار شیعیان 
کشمیر توسط ۱۵۵ تشکل 

بسیج دانشجویی استان
در  اســتان  دانشــجویی  تشــکل   ۱۵۵
محکومیت کشتار شیعیان منطقه کشمیر 
پاکستان بیانیه ای صادر کردند. به گزارش 
ایرنا، در این بیانیه دانشــجویان بســیجی 
ضمن محکوم کردن ایــن جنایت از وزارت 
امور خارجه کشورمان خواستند در مقابل 
این جنایت پیگیری های لازم را انجام دهد.
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