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 گزارش
 مسعود حمیدی 

بعد از ادغام تعاونی های منحل شــده هشــت گانه 
و تشــکیل موسســه اعتبــاری کاســپین، وضعیت 
ادامه فعالیت کارمندان تعاونی های منحل شــده 
محل ســوال بــود، اما بعــد از گذشــت بیــش از دو 
ســال موسســه اعتباری کاســپین تنها تعدادی از 
نیروهای ایــن تعاونی هــا را جــذب کرد و بــا تعداد 
دیگری از کارمندان تعاونی هایی مانند فرشتگان، 
الزهرا)س(، بــدر توس، پیوند  نیز قــرارداد موقت 
شش تا 10 ماه منعقد کرد.اما از ابتدای فروردین 
ماه امســال تمامــی قراردادهای موقــت کارکنان 
تعاونی های منحل شده با موسسه کاسپین به اتمام 
رســید به همین دلیل این تعــداد از کارمندان  که 
اغلب نیروهای جوان هســتند، عملًا بیکار شدند؛ 
در این میان بیکار شــدگان جوان  ســه مرتبه برای 
دریافت بیمه بیــکاری به اداره کار مشــهد مراجعه 
کردند اما پاســخی دریافــت نکردند از ایــن رو روز 
شنبه مقابل اداره کل کار اســتان و روز گذشته نیز 
مقابــل فرمانــداری تجمع کردنــد؛ ایــن در حالی 
اســت که به تازگی اســتاندار و فرماندار مشــهد بر 
ضرورت پاسخگویی به خواسته های مردم به منظور 
حفظ کرامت انسانی و پیشــگیری از برگزاری این 

تجمعات تاکید کرده اند.

بعد از 15 سال کار به دنبال بیمه بیکاری	 
برای بررسی بیشتر این موضوع با تعدادی از تجمع 
کننــدگان گفــت و گــو کردیم؛  یکــی از ایــن افراد 
که کارمند ســابق تعاونی منحل شــده فرشــتگان 
است، مدعی شد: بعد از این که تعاونی فرشتگان 
ماننــد هفــت تعاونــی دیگر در موسســه کاســپین 
ادغام شد مردادماه سال گذشته موسسه کاسپین  
قــرارداد کار موقتی تا پایان ســال ۹6 بــا ما منعقد 
و در همین مــدت به صورت نمایشــی یــک آزمون 
اســتخدامی نیز برگــزار کرد تــا از بیــن مجمــوع 
کارمنــدان تعاونی های منحل شــده، تعــدادی را 
جذب و بقیــه کارمنــدان را نیز بــه بهانه عــدم نیاز 
تعدیــل کنــد.  اکنــون بعــد از 15 ســال کار برای 
دریافت مقرری بیکاری به اداره کار مراجعه کردم 
اما بعــد از چندین بــار مراجعــه به ما مــی گویند به 
دلیل این که قرارداد شما با موسسه کاسپین کمتر 

از یک سال اســت، مشــمول دریافت بیمه بیکاری 
نمی شوید.

یکی دیگر از تجمع کنندگان هم که  چنین وضعیتی 
دارد مدعی شد: تابستان سال گذشته کاسپین با 
ما قرارداد موقت 10 ماهه منعقد کرد و بعد از این 
که با یک آزمــون که مشــخص نبود بر چــه مبنایی 
برگزارشده است، تعدادی را جذب و بقیه را تعدیل 
کرد، بــه درد ســر افتادیم؛ کاســپین حتــی حاضر 
نبود نامه پایــان فعالیت به ما بدهد و دســت آخر با 
کلی دوندگــی  معرفی نامه ای با عنــوان پایان کار 
برای دریافت بیمه بیکاری گرفتیم اما وقتی با این 
گواهی به اداره کار مراجعه کردیم، به ما گفتند به 
دلیل این که تعاونی شــما منحل شد و شما در یک 
موسسه جدید مشغول فعالیت شدید و مدت زمان 
قراردادتان کمتر از یک ســال بوده است، مشمول 
دریافــت بیمــه بیــکاری نمی شــوید؛ در حالی که 
تعاونی ها در موسسه کاســپین ادغام شدند و جزو 
کاسپین به حســاب می آیند و ســال های فعالیت 
ما در تعاونی های منحل شــده باید جزو سوابق ما 

به حساب آید.
این گلایه ها محدود به کارمندان بیکار شده تعاونی 
منحل شده فرشــتگان نیســت بلکه بیش از 600 
نفــر از کارکنــان تعاونی هــای منحل شــده که در 
فرشتگان ادغام شده اند، امروز در استان با چنین 

وضعیتی مواجهند.

4 ماه کسری دردسر ساز	 
مدیر کل تعــاون، کار و رفــاه اجتماعی اســتان در 
واکنش به اظهارات و گلایه کارمندان تعاونی های 
منحل شــده به خراســان رضوی گفــت: نیروهای 
تعدیل شده  موسسه کاسپین که از ابتدای سال با 
چنین مسئله ای روبه رو شده اند  611 نفر هستند 
که بعد از انحلال تعاونی های بدر توس، فرشتگان، 
الزهــرا)س( و پیوند چهار تعاونــی دیگر، در مرداد 
ماه ســال گذشــته  با موسســه اعتباری کاســپین 
قرارداد منعقد کردند و مــدت زمان این قراردادها 
هشت ماهه بوده است. محمد سنجری بیان کرد: 
طبق قانون کار و تفاهم نامه مشــترک بین  وزارت 
تعاون و ســازمان تامین اجتماعی، اگــر نیرویی به 
صورت غیر ارادی بیکار شده باشد مشمول دریافت 
بیمه بیکاری می شود و از ســوی دیگر طبق تفاهم 
نامه ایــن دو نهاد، کارگری مشــمول دریافت بیمه 
بیکاری می شود که در آخرین کارگاه و محل کاری 

که مشــغول بوده اســت، حداقل به مدت یک سال 
بیمه شده باشد. لذا به دلیل این که مدت قرارداد 
این افراد در آخرین محل کارشــان یعنی موسســه 
کاســپین کمتــر از یک ســال اســت دریافــت بیمه 
بیکاری این افراد با قوانین و مقررات تناقض دارد.

کاسپین 4 ماه دیگر را بیمه رد کند	 

وی افزود: به همین دلیل برای حل مشکل قانونی و 
با توجه به این که موضوع مدیریت موسسه کاسپین 
و تصمیمات دربــاره آن در تهران اتخاذ می شــود، 
مکاتباتــی انجــام دادیــم و  وزارت تعــاون چندین 
جلســه با مدیران کاســپین برگزار کــرد .طی این 
جلسات از آن ها خواسته شد که حداقل ۴ ماه دیگر 
برای این کارمندان بیمه  تعییــن کنند تا این افراد 
مشمول دریافت بیمه بیکاری شوند اما هنوز موفق 
نشــدیم مدیران موسسه کاســپین را در این زمینه 
متقاعد کنیم. در جلسه ای هم که در روزهای آینده 
در وزارت تعاون داریم، یکی از مسائلی که پیگیری 
خواهیــم کــرد، این موضــوع اســت. ما در اســتان 
به صورت جدی دنبال این هســتیم کــه کارمندان 
تعاونی های منحل شــده که اغلب جوان هســتند 

بتوانند از بیمه بیکاری استفاده کنند.
ســنجری دربــاره ایــن کــه تعاونی ها در موسســه 
ادغام شــده اند و درواقع کارمندان ایــن تعاونی ها 
به نوعــی کارمنــد موسســه کاســپین بــه شــمار 
می رونــد و بایــد ســابقه کار ســنواتی بــرای آن ها 

مدنظر باشــد نیز گفت: موضوعی که مطرح شــده 
درواقع اشاره به قانون ماده 12 قانون کار است که 
درصورتی که انتقال مالکیت صورت گرفته باشد، 
ادعای ایــن کارکنــان درســت اســت و کارفرمای 
جدید بایــد تعهدات کارفرمای قبلــی را بپذیرد اما 
موضوع تعاونی های منحل شده در این قالب قرار 
نمی گیرد و شخصیت حقوقی کارفرمای قبل یعنی 
تعاونی های هشــت گانه کاملًا منحل شــده و فقط 
بحث ایفای تعهدات مالی تعاونی های منحل شده 
به سپرده گذاران توســط بانک مرکزی به موسسه 
کاســپین واگذارشــده اســت بنابراین شــخصیت 
حقوقی تعاونی ها منحل شــده و انتقــال مالکیتی 
صورت نگرفته اســت. هرچند ما بــه دنبال راه حل 
قانونی برای حل این موضوع هستیم تا بتوانیم این 
611 کارمند بیکار شــده را مشمول دریافت بیمه 

بیکاری قرار دهیم.

منتظر پاسخ کاسپین هستیم 	 

با وجود پیگیری هــای صورت گرفته بــرای گفت و 
گو با مدیران موسســه کاســپین در اســتان و مرکز 
موفق به دریافت پاســخ آن ها در این زمینه نشدیم. 
خراســان رضوی با توجه به اهمیت معیشت 611 
کارمند بیکار شــده این موسســه همچنان موضوع 
مقرری بیکاری  آن ها را پیگیری مــی کند و در این 
زمینه آماده انتشار پاسخ رســمی مدیران کاسپین 

نیز هستیم .

اخبار
اقتصادی

گزارش جلسه
اقتصادی

استاندار خراسان رضوی:

ظرف 6 ماه کل فرایندها در قالب میز 
خدمت الکترونیکی ارائه خواهد شد

اســتاندار خراســان رضــوی بــا بیــان این کــه تمــام مدیران 
دستگاه ها و فرمانداران در استان و شهرستان ها موظف اند بر 
اساس ابلاغ رئیس جمهوری در زمان مقرر میزهای خدمت 
را  راه اندازی و انجام وظیفه کنند، گفت : ظرف مدت شش ماه  
کل فرایندها در قالب میز خدمت،  الکترونیکی ارائه خواهد 
شد که در راستای ارتقای روند ارائه خدمات دولتی و تحقق 
دولت الکترونیک اســت و دیگر بــه مراجعه حضــوری افراد 
نیازی نیســت.  به گزارش روابط عمومی اســتانداری ،علی 
رضا رشــیدیان در دیدار معاون هماهنگی امــور اقتصادی و 
توسعه منابع استانداری و فعالان و دست اندرکاران راه اندازی 
میز خدمت اســتانداری خراســان رضوی  افزود: وجود این 
میزهای خدمت در ورودی ادارات و دستگاه ها به مفهوم آن 
است که باید مردم و مراجعان در ابتدای ورود به مجموعه ها 
مورد تکریم قرار گیرند.  وی با اشاره به این که در استانداری 
خراســان رضوی 38 مورد از 1۴3 خدمــت این مجموعه در 
قالب میزهای خدمــت حضوری ارائه می شــود ، افــزود : در 
این میان برخی خدمات در حوزه احزاب ، سمن ها و مانند آن 
تخصصی است و قابل ارائه در این حوزه نیست.  وی ادامه داد 
: باید کسانی که در میزها پاسخگو هستند، به قوانین و وظایف 
خود و دستگاه های مربوط اشــراف کامل داشته باشند و به 
عنوان وکیــل و نماینده مراجعان پیگیری امــور مربوط به آن 
ها را به درستی عهده دار شوند و تا مرحله ارائه پاسخ به آن ها 
، فرایندها را پیگیری کنند و فرد را به صورت دقیق در جریان 

روند کار قرار دهند.

معاون استاندار تاکید کرد

ضرورت توجه به تکمیل زنجیره 
تولید از مزرعه تا سفره در کشاورزی

معاون هماهنگی امور اقتصادی و توســعه منابع استانداری 
خراسان رضوی گفت: تکمیل زنجیره های تولید از مزرعه تا 
سفره در بخش کشاورزی و باغداری همان گونه که در حوزه 
دام صــورت گرفته، بایــد مورد توجه قــرار گیرد. بــه گزارش 
روابــط عمومــی اســتانداری ، قربــان میرزایی در شــصت و 
پنجمین جلسه ستاد فرماندهی اقتصاد مقاومتی که با هدف 
بررسی طرح های اقتصاد مقاومتی بخش کشاورزی استان 
برگزار شد ،اظهار کرد: با توجه به شرایط کم آبی از یک سو و 
چالش های اقتصاد کشور از سوی دیگر، استفاده از ظرفیت 
نخبگان و دانش آموختگان حوزه کشاورزی به منظور ارتقای 
بهره وری در منابــع آب، افزایش بازده، ایجــاد ارزش افزوده 
و توسعه اشــتغال، ضرورتی اجتناب ناپذیر است.وی اظهار 
کرد: بهره وری و ارتقای کشت، توسعه کشت های گلخانه ای 
و گیاهان دارویی، باز چرخانی آب و جذب سرمایه گذار برای 
حوزه کشاورزی از دیگر موارد ضروری است.میرزایی تصریح 
کرد: به منظور به روز شدن و مکانیزه کردن بخش کشاورزی 
تقویت ارتباط ایــن حوزه با پارک های علــم و فناوری و مراکز 

رشد، ضرورتی اجتناب ناپذیر است.

معاون استاندار: 

مرزهای ایران با ترکمنستان 
مرزهای صلح و دوستی است 

معاون سیاســی، امنیتی و اجتماعی اســتانداری گفت: با 
کشور ترکمنســتان ریشــه های مشــترک فراوانی داریم و 
مرزهای ایران با ترکمنستان، مرزهای صلح و دوستی است. 
به گزارش روابط عمومی استانداری ، محمد رحیم نوروزیان 
در دیدار با معاون وزیر داخله ترکمنستان  افزود: مخدوم  قلی 
فراغی یکی از بزرگ ترین شاعران ترکمنی  است که از ریشه 
های فرهنگی مشترک ایران و ترکمنستان به شمار می آید 
و امید است حوادث روزمره دنیا باعث لطمه خوردن به این 
صلح ،دوستی  و ارتباط  نشود. معاون استاندار با اشاره به 
جنگ تحمیلی علیه ایران گفت: کشور ایران هفت سال با 
کشــور عراق در جنگ بود اما پس از پایان جنگ هم اکنون 
بهترین دوستی و ارتباط را با کشور عراق داریم و این از برکات 
همسایه بودن و داشتن فرهنگ مشترک است.  نوروزیان با 
تاکید بر این که ایران در مبارزه با مواد مخدر جدی اســت و 
تاکنون صد ها هزار شهید در این راه داده است، اظهار کرد: 
یکی از موارد حساســیت زا در مرزهای ایــران قاچاق مواد 
مخدر به دو کشور است و جمهوری اســلامی ایران  ضمن 
حساســیت و توجه به این موضوع و برخورد جدی، آموزش 
قوانین و مقررات به رانندگان ترانزیت و مرزنشــینان را در 
دستور کار خود قرار داده است. وی افزود: با تمام تمهیدات 
اندیشــیده شــده در مرز ها گاهی برخی قاچاقچیان مواد 
مخدر مشکلاتی ایجاد می کنند که انتظار می رود در برخورد 
با این افراد بر اساس پروتکل ها و قرارداد های مشترک عمل 
شود. وی تصریح کرد: با تجهیزاتی که به تازگی در مرزهای 
ایران نصب شده است امیدواریم  ورود مواد مخدر از طریق 
مرزهای افغانســتان و ترانزیت آن به کشــور ترکمنســتان 
کاهش یابــد.  معاون اســتاندار ضمــن تقدیــر از همکاری 
بسیار خوب کشور ترکمنستان در مرزها گفت: تعدادی از 
رانندگان ترانزیت از برخوردهای برخی مرزداران گله مند 
هســتند که امید اســت نظارت و کنترل بیشــتری بر رفتار 

مرزداران از سوی کشور ترکمنستان صورت گیرد.
 در این دیدار  معاون وزیر داخله ترکمنستان نیز با اشاره به 
این که ریشه های مشترک دو کشور به زمان های قدیم بر می 
گردد، گفت: اجداد و نیاکان ما  از دیرباز با یکدیگر دوســت 
بودند و  ایران و ترکمنستان علاوه بر مراودات اقتصادی دو 

کشور دوست و برادر هستند.
وی افزود: امیدواریم این روابط حسنه پایدار باشد و دولت 
های دو کشــور همیشــه در کنار یکدیگر بــوده و همکاری 

بیشتری با هم داشته باشند.

رئیس کمیسیون حمل و نقل اتاق بازرگانی ایران گفت: سیاست مشخصی برای 
ترانزیت و بخش حمل و نقل در نظر گرفته نشده است.بهاروند در گفت وگو با تسنیم 

گفت:تولیدکنندگان دچار مشکلات زیادی شده اند و قیمت مواد اولیه آن ها افزایش یافته است؛ پیمان سپاری ارزی 
نیز مشکلاتی را به وجود آورده است که صادرکننده باید جنس خود را با دلار 7000 تومان بفروشد اما دولت دلار 
را ۴200 تومان پرداخت می کند. دولت سیاست اشتباهی را در زمینه ارز پیش گرفت اگر اجازه می داد مبلغ ارز 

سالانه حدود 10 درصد افزایش یابد این روند با شیب کمی صورت می گرفت و روند طبیعی خود را طی می کرد.

رئیس کمیسیون حمل و نقل اتاق بازرگانی ایران:

 سیاست های حوزه ترانزیت 
و حمل و نقل مدون نشده است

معاون حمل و نقل اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده ای خراسان رضوی گفت: 
کمبود تقاضا برای سفر با ناوگان مسافربری جاده ای موجب کاهش 15 درصدی 

تعداد خودروهای این ناوگان شده است. جواد وحدتی فرد در گفت و گو با ایرنا افزود: سال ۹5 تعداد خودروهای 
ناوگان مسافربری جاده ای این استان شامل اتوبوس، مینی بوس و سواری کرایه شش هزار و 360 دستگاه بود که 
تا پایان سال گذشته با کاهش 15 درصدی به پنج هزار و 373 دستگاه رسید و روند کاهش در فصل بهار امسال نیز 

ادامه داشت. وی اظهار کرد: مسافران ترجیح می دهند با قطار یا خودرو ی شخصی به مشهد سفر کنند.

معاون اداره کل راهداری خراسان رضوی:

 کمبود تقاضا ،ناوگان مسافربری
 جاده ای استان را کوچک کرد

معاون سازمان صنعت خراسان رضوی:

 گسترش واحدهای صنفی توزیعی
 به نفع بازار نیست

معاون سازمان صنعت گفت: گسترش واحدهای صنفی استان در بخش توزیعی 
به نفع بازار نیست و توسعه این بخش با همکاری سازمان های مربوط محدود شده 

است.علی غفوری مقدم، در گفت و گو با ایرنا با اشاره به وجود 218 هزار و 768 واحد صنفی در استان افزود: از 
این تعداد ۴8 درصد توزیعی و تنها 18.5 درصد تولیدی اســت و باقی واحدهای صنفی نیز خدماتی و خدمات 
فنی است. وی بیان کرد: سرانه واحدهای صنفی  تولیدی در خراسان رضوی پایین است و هم اینک به ازای هر 
30 نفر یک واحد صنفی – تولیدی وجود دارد، در حالی که باید به ازای هر 150 نفر یک واحد وجود داشته باشد.

چهره ها و خبرها

خبر

اقتصادی

در نشست تخصصی 11 استان مرزی مطرح شد

 خراسان رضوی جزو  استان های 
برتر در پرداخت تسهیلات اشتغال 

روستایی بین 11 استان مرزی
نشست تخصصی 11 اســتان مرزی به منظور بررسی  روند 
پرداخت وام و تسهیلات اشتغال روستایی با حضور وزیر کار 
برگزار شد؛ در این نشســت از کرمانشــاه، خراسان رضوی، 
هرمــزگان و آذربایجان غربی جزو رده هــای اول در پرداخت 
تسهیلات اشــتغال روســتایی در بین 11 اســتان مرزی نام 

برده شد.
به گزارش ایسنا،  علی ربیعی وزیر کار در این نشست با بیان این 
که کل منابع و تسهیلات اشتغال روستایی باید تا شهریورماه 
پرداخت شود، تاکید کرد: اگر برخی فشارها بر وزارتخانه برای 
اجرای طرح نبود، این منابع را سه ساله هزینه می کردیم و در 
شش ماه اول به دنبال کارآفرین می رفتیم و زنجیره اتصال آن 

را درست می کردیم.
وی از مدیران کل 11 اســتان مرزی خواســت تــا در توجیه و 
پذیرش طرح های اشتغال روستایی با بانک ها، استانداران 
و نهادهای دیگر نظیر جهاد کشاورزی و گردشگری تعامل و 

هماهنگی بیشتری داشته باشند.
وی با انتقاد از عدم فعالیت 10 هزار نیروی جهاد کشاورزی 
در نظام  ترویج اشــتغال، گســترش نقــش فنــی و حرفه ای و 

آموزش های مهارتی در اجرای این طرح را خواستار شد.
همچنین معاون توســعه کارآفرینی و اشتغال وزیر کار نیز در 
این نشســت خواهان جلوگیری از توقف طرح ها در بانک ها 
و دستگاه های اجرایی شد. عیســی منصوری گفت: برخی 
استان ها در بحث پرداخت تسهیلات کمیته های فنی به خوبی 
عمل کردند و دقت نظر بالایی داشتند، هرچند که در ابتدای 
کار با تراکم طرح ها در دستگاه های اجرایی و بانک ها مواجه 
بودیم. وی ادامه داد: در بین 11 اســتان مرزی چهار استان 
کرمانشاه، خراسان رضوی، هرمزگان و آذربایجان غربی جزو 
رده های اول هستند و استان های بوشهر، خراسان جنوبی، 
کردستان، گلستان، ایلام و سیستان و بلوچستان در رده های 

بعدی قرار دارند.
به گفته وی بانک توسعه تعاون با توجه به سهم خود پیشرفت 
بیشتری در پرداخت تسهیلات اشتغال روستایی داشته است.

خبر

اقتصادی

کارشناس مسئول بازرسی و رسیدگی به 
شکایات سازمان صنعت، معدن و تجارت:

اطلاعات 30 هزار انبار خراسان 
رضوی ثبت سامانه شد

کارشناس مسئول بازرسی و رسیدگی به شکایات سازمان 
صنعت، معــدن و تجارت خراســان رضوی گفــت: تاکنون 
اطلاعات مربوط به 30 هزار انبــار دولتی و خصوصی این 

استان در سامانه جامع انبارهای کشور ثبت شده است.
مهدی مقدسی، یک شنبه در گفت و گو با ایرنا افزود: دولت 
در سال 13۹5 سامانه جامع انبارها را، مربوط به مواد 5 و 
6 قانون مبارزه با قاچاق کالا و ارز، با هدف شناسایی انبارها 
و پیشــگیری از قاچاق کالا و ارز راه اندازی و اجرای آن را از 

ابتدای سال گذشته الزامی کرد.
وی اظهار کرد: این سامانه که توسط وزارت صنعت، معدن و 
تجارت راه اندازی شده از تمام صاحبان مشاغل، انباردارها 
و تجار خواسته است اطلاعات خود، انبار و کالاهایی را که به 

انبار وارد یا از آن خارج می کنند، در این سامانه ثبت کنند.
کارشناس مسئول بازرسی و رسیدگی به شکایات سازمان 
صنعت، معدن و تجارت خراسان رضوی افزود: بر این اساس 
صاحبان انبارهای دستگاه های اجرایی نیز مکلف به ثبت 

اطلاعات مراکز دپو و نگهداری کالاهای خود هستند.
مقدســی اظهــار کــرد: در ایــن چارچــوب 50 هــزار انبار 
خصوصــی و دولتی در خراســان رضوی شناســایی شــده 
اما تاکنون اطلاعات 30 هزار انبار ثبت شــده اســت که در 
صورت ثبت نشــدن اطلاعات انبارها پــس از الکترونیکی 

شدن بارنامه، خود صاحبان انبار و کالا متضرر می شوند.
وی از صاحبــان دیگــر انبارهای اســتان خراســان رضوی 
خواست هر چه ســریع تر برای ثبت اطلاعات انبار خود در 

سامانه مزبور اقدام کنند.

حمیدی/بحران کم آبی که حــالا آرام آرام  می رود تا 
در خراســان رضوی به بحــران بی آبی تبدیل شــود، 
مســئله تازه ای نیســت و سال هاســت که مسئولان 
درباره آن حرف زده اند و رسانه ها از دغدغه هایشان 
گفته اند. راهکارهــای عبور از این بحــران نیز امروز 
خود به طوماری مطول تبدیل شــده و مثنوی هفتاد 
من کاغذ  اســت اما این میان سرپرســت شرکت آب 
منطقه ای خراســان رضوی که چنــد روز پیش برای 
بازدیــد در تحریریــه خراســان رضوی حضــور یافته 
بود، با وجود تاکید بر اجرای همه راهکارهای کوتاه 
مدت، میــان مدت و بلند مــدت تا انتقــال آب دریای 
عمان و اســتحصال آب هــای ژرف ،مهــم ترین علت 
بحران را مدیریت مصرف دانست و موثر ترین راهکار 
را دغدغه مند کردن مردم و مسئولان نسبت به بحران 

کم آبی بیان کرد.
محمد علایی در این بازدید درباره شرایط بحرانی آب 
در استان هشدار داد و گفت: تا زمانی که این موضوع 
به دغدغه ای برای مردم تبدیل نشود ما از این بحران 
خارج نخواهیم شــد. لذا باید گفت اگر این شــرایط 
ادامه داشته باشــد، ماســال آینده آبی برای خوردن 

نخواهیم داشت.
علایــی کــه در تحریریــه روزنامــه خراســان حضــور 
یافته بود، مشــکل اصلی بحــران آب اســتان را نبود 
مدیریــت در مصرف دانســت و افــزود: اجــداد ما در 
این سرزمین خود پاســبان آب بودند و مصرف آب را 
مدیریــت می کردند اما بعد از ســال هــای 1330 با 
کنار گذاشته شدن سازمان های مردم نهاد در بحث 
آب توســط دولت ،روزبــه روز بــا مشــکل جدی تری 
در بخش آب مواجه شــدیم زیرا مردم مسئولیتی در 
قبال آب احســاس نمی کردنــد و آب و مســائل آن را 
متعلق به دولــت می دانســتند.از این منظــر به نظر 
می رسد تنها راه کنترل مصرف آب ،احیای نهادهای 
مردم نهاد اســت. وی  درباره مســئولیت شرکت آب 
منطقه ای در زمینه مدیریت آب در اســتان نیز اظهار 
کرد: به عنوان بخــش حاکمیتی بایــد بگوییم برای 
مدیریــت مصــرف آب برنامه هــای جدی داریــم و به 
کسانی که چاه های غیرمجاز دارند، اعلام می کنیم 

خودشان به صورت داوطلبانه چاه های خود را کم کم  و 
در قالب زمان بندی مشخص جمع آوری کنند .اگر ما 
به سراغ آن ها برویم با ابزار قانون سراغشان می رویم و 
این هزینه های زیادی روی دستشان خواهد گذاشت.

توسعه سیستم های بازچرخانی آب 	 
سرپرســت شــرکت آب منطقــه ای اســتان افــزود: 
یکی از سیاســت های آب منطقه ای ایجاد و توســعه 
سیســتم های بازچرخانی آب در استان است آن هم 
نه به مفهوم کنونی؛ درواقع در نظر داریم با همکاری 
نهادهای مرتبط مانند شــهرداری ها و شرکت های 
آب و فاضلاب سیستم ها و تصفیه خانه های فاضلاب 
را توسعه دهیم تا آب اســتاندارد را از این طریق وارد 
چرخه مصرف در بخش کشــاورزی کنیــم  و بتوانیم 
چاه هایی را که به طور مثال در غرب مشهد هستند، 

از بخش کشاورزی به بخش آب شرب منتقل کنیم.
علایی همچنیــن در خصــوص ضرورت انتقــال آب 
دریای عمــان   اظهار کــرد: این طرح باید اجرا شــود 
ولی لازم اســت مطالعات آن به صورت کامل انجام و 
پیوست های زیست محیطی و دیگر پیوست های آن 
کاملًا علمی و مطالعه شــده برآورد و مطالعه شود. با 
این حال عده ای از کارشناسان بدون توجه به ضرورت 
ها و نیاز استان های شــرقی کشــور به آب به صورت 
یک جانبــه مخالفت خــود را با ایــن طرح رســانه ای 
می کنند درحالی که کشورهای زیادی در جهان مانند 
کشورهای حوزه خلیج فارس و حتی آمریکا طرح های 
این چنینی را اجرا کرده اند. لذا صاحب نظران باید در 
اظهارنظرهای خود همه ملاحظات را در نظر بگیرند 
نه این که صرفاً بر اساس دیدگاه های زیست محیطی 

محض بگویند این طرح نباید اجرا شود.

برداشت آب های ژرف  آخرین راه حل	 
جدیــد  بحــث  مســئول درباره  مقــام  ایــن 
استحصال آب های ژرف در استان نیز گفت: استان 
دارای آب های ژرف اســت و ولی برداشــت آب های 
ژرف آخرین تیر و آخرین راه حل برای بحران آب است 
که ما فعلًا فقط برای مطالعه این آب ها اقدام کرده ایم و 
برنامه ای برای مصرف این آب ها در حال حاضر نداریم 

زیرا این آب ها میراث آیندگان ماست و نباید برداشت 
آب هــای ژرف را به عنوان راه حل کنونــی بحران آب 
در نظر گرفت.وی افــزود: اولویت اول ما در اســتان 
سازگاری با وضع موجود است و این که بتوانیم مردم را 
با خودمان همراه کنیم که در مصرف آب صرفه جویی 
کنند همان گونــه که قرن ها نیاکان مــا در دوره های 
خشکسالی خودشان مدیریت مصرف آب را در دست 
گرفتند امروز نیز نیازمند آن هستیم که بحران آب در 
استان دغدغه مردم شود و آن ها به ما بگویند چگونه در 
مصرف آب صرفه جویی کنیم و اگر کسی بدون مجوز 
اقدام به حفر چاه غیرمجاز کرد، خود مردم این دغدغه 

را داشته باشند و جلوی این تخلف را بگیرند.

 با استقرار صنایع سنگین آب بر 	 
در استان مخالفیم

علایــی همچنیــن گفــت: مــا اکنــون بــه دلیــل بد 
مصــرف کــردن آب در بخش هــای مختلف شــاهد 
بحران آب هســتیم .درواقع اســتان ما قرن هاســت 
که اســتانی خشــک و کــم آب بــه شــمار می آیــد اما 
برخــی برنامه ریزی های نادرســت و بــدون مطالعه 
و همچنین ادامــه تولیــدات آب بر در اســتان باعث 
شده است در شرایط کنونی شاهد برداشت بیش از 
اندازه آب از سفره های زیرزمینی باشیم و دشت های 
ما افــت منابــع را تجربــه کننــد؛ بنابراین تهدیدات 
گوناگونــی ناشــی از همیــن برداشــت ها و افت آب 
دشت ها متوجه مردم استان شده است. باید برنامه ای 
مدون کنیــم و زمینه مشــارکت مــردم را در مدیریت 
مصرف آب فراهم کنیم و به آن هــا بگوییم که بحران 

مصرف آب جدی است.

سرپرست شــرکت آب منطقه ای همچنین گفت: ما 
با استقرار صنایع سنگین آب بر در استان در شرایط 
فعلی مخالف هستیم اما به هرحال نمی توان وجود 

معادن و منابع  را در استان  نادیده گرفت.
وی ادامه داد: برای استخراج منابع و معادن موجود 
دراستان مانند معادن سنگان خواف نیازمند تأمین 
آب از بیــرون حوضه هســتیم کــه طرح هایــی مانند 
انتقال آب دریای عمان وانتقال آب از کوه های هزار 
مسجد نمونه این طرح هاست. علایی در ادامه بابیان 
این که مدیران آبی موظف به پاســخگویی هســتند 
اظهار کرد: مردم و نهادهای مردمی باید از ما برنامه 
و راهکارهــای مدیریــت آب را مطالبــه کنند .بایــد 
اطلاعات ما را به چالش بکشانند. وی در همین باره 
به گزارش های روزنامه خراسان در زمینه کشف رود 
اشاره کردو گفت :روزنامه خراسان در مسئله کشف 
رود عملکرد قابل ستایشی داشت. با ورود و پیگیری 
روزنامه خراسان بود که مســئله کشف رود تبدیل به 
مســئله ملی شــد و در مرکز به حل بحران کشف رود 
توجه شد و اعتبارات برای ســامان دهی این منطقه 
تخصیص یافت. لذا تقاضای ما این است که رسانه ها 
به صورت تخصصی به مسئله آب ورود کنند و نقدهای 
کارشناسی انجام دهند و از مدیران برنامه بخواهند. 
از سوی دیگر ما از کسانی که تریبون در اختیار دارند 
و ارتباط مستقیم و مداوم با مردم دارند مانند امامان 
جمعه استان تقاضا داریم به موضوع بحران آب ورود 
کنند و بــه مردم هشــدارهای لازم را دربــاره مصرف 
بهینه و مدیریت مصرف آب بدهند تا مردم به صورت 

جدی تر به مسئله مدیریت آب ورود کنند.

سرپرست آب منطقه ای تشریح کرد: 

راهکارهای بلند مدت تامین آب مشهد

اعتراض کارمندان بیکار شده کاسپین به دریافت نکردن بیمه بیکاری 
مدیرکل کار استان: کاسپین ۴ ماه بیمه بدهد مشکل حل می شود 


